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: a.
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BUPATI SERUYAN,

bahwa untuk melaksanakan ketentuan Pasal 142
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun
2017 tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian
dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara
Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah tentang
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah,
serta Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan
Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Daerah, dan Rencana Kerja
Pemerintah Daerah;

bahwa sehubungan telah diundangkannya Peraturan
Bupati Seruyan Nomor 21 Tahun 2025 tentang
Rencana Kerja Pemerintah Daerah Tahun 2026,
perlu dilakukan penyesualan pada rencana kerja
perangkat daerah;

bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana
dimaksud pada huruf a dan huruf b, perlu
menetapkan Keputusan Bupati tentang Rencana
Kerja Kabupaten Seruyan Tahun 2026;



Mengingat

i,

Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2002 tentang
Pembentukan Kabupaten Katingan, Kabupaten
Seruyan, Kabupaten Sukamara, Kabupaten
Lamandau, Kabupaten Gunung Mas, Kabupaten
Pulang Pisau, Kabupaten Murung Raya dan
Kabupaten Barito Timur di Provinsi Kalimantan
Tengah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2002 Nomor 18, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 4180);

Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang
Keuangan Negara (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2003 Nomor 47, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4286);

Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang
Sistem = Perencanaan Pembangunan  Nasional
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004
Nomor 104, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 4421);

Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang
Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2014 Nomor 244, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5587)
sebagaimana telah diubah beberapa kali, terakhir
dengan UU No. 6 Tahun 2023 tentang Penetapan
Peraturan Pemerintah Pengganti Undang-Undang
Nomor 2 Tahun 2022 tentang Cipta Kerja menjadi
Undang-Undang (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2023 Nomor 41, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
6856);

Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2022 tentang
Hubungan Keuangan Antara Pemerintah Pusat dan
Pemerintah Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2022 Nomor 4, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6757);

Undang-Undang Nomor 59 Tahun 2024 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Nasional

Tahun 2025-2045 (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2024 Nomor 194, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6987);



10.

11.

12,

Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016
tentang Perangkat Daerah (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2016 Nomor 114,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 5887) sebagaimana telah diubah dengan
Peraturan Pemerintah Nomor 72 Tahun 2019
tentang Perubahan Atas Peraturan Pemerintah
Nomor 18 Tahun 2016 tentang Perangkat Daerah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2019
Nomor 187, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 6402);

Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019
tentang Pengelolaan Keuangan Daerah (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 42,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 6322);

Peraturan Presiden Nomor 12 Tahun 2025 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Nasional
Tahun 2025-2029 (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2025 Nomor 19);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 80 Tahun
2015 tentang Pembentukan Produk Hukum Daerah
(Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2015
Nomor 2036) sebagaimana telah diubah dengan
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 120 Tahun
2018 tentang Perubahan Atas Peraturan Menteri
Dalam Negeri Nomor 80 Tahun 2015 tentang
Pembentukan Produk Hukum Daerah (Berita Negara
Republik Indonesia Tahun 2018 Nomor 157);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun
2017 tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian
dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara
Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah tentang
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah,
serta Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan
Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Daerah, dan Rencana Kerja
Pemerintah Daerah (Berita Negara Republik
Indonesia Tahun 2017 Nomor 1312);

Peraturan Daerah Provinsi Kalimantan Tengah
Nomor 10 Tahun 2024 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah Provinsi
Kalimantan Tengah Tahun 2025-2045 (Lembaran
Daerah Provinsi Kalimantan Tengah Tahun 2024
Nomor 10, Tambahan Lembaran Daerah Provinsi
Kalimantan Tengah Nomor 120);



Menetapkan

KESATU

KEDUA

KETIGA

13. Peraturan Daerah Kabupaten Seruyan Nomor 1 Tahun
2021 tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat
Daerah (Lembaran Daerah Kabupaten Seruyan Tahun
2021 Nomor 63, Tambahan Lembaran Daerah
Kabupaten Seruyan Nomor 79), sebagaimana telah
diubah dengan Peraturan Daerah Kabupaten Seruyan
Nomor 7 Tahun 2024 tentang Perubahan Atas
Peraturan Daerah Kabupaten Seruyan Nomor 1 tahun
2021 tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat
Daerah (Lembaran Daerah Kabupaten Seruyan Tahun
2024 Nomor 80, Tambahan Lembaran Daerah
Kabupaten Seruyan Nomor 93);

14. Peraturan Daerah Kabupaten Seruyan Nomor 9 Tahun
2024 tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang
Daerah Kabupaten Seruyan Tahun 2025-2045
(Lembaran Daerah Kabupaten Seruyan Tahun 2024
Nomor 69, Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten
Seruyan Nomor 98);

15. Peraturan Bupati Seruyan Nomor 21 Tahun 2025
tentang Rencana Kerja Pemerintah Daerah Tahun
2026 (Berita Daerah Kabupaten Seruyan Tahun 2025
Nomor 21).

MEMUTUSKAN:

Rencana Kerja Perangkat Daerah Tahun 2026
sebagaimana tercantum dalam = Lampiran yang
merupakan bagian tidak terpisahkan dari Keputusan
Bupati ini;

Rencana Kerja Perangkat Daerah sebagaimana dimaksud
pada diktum KESATU menjadi dasar dan pedoman
dalam penyusunan Rencana Kerja dan Anggaran
Perangkat Daerah Kabupaten Seruyan Tahun 2026;

Sistematika penyusunan Rencana Kerja Perangkat

Daerah sebagaimana dimaksud pada diktum KESATU

yaitu sebagai berikut:

BABI : PENDAHULUAN;

BABII :HASIL EVALUASI RENJA PERANGKAT
DAERAH TAHUN LALU;

BAB III : TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT
DAERAH;

BAB IV : RENCANA KERJA DAN PENDANAAN
PERANGKAT DAERAH;

BABV : PENUTUP.



KEEMPAT : Keputusan Bupati ini mulai berlaku pada tanggal
ditetapkan.

Ditetapkan di Kuala Pembuang
pada tanggal 29 M\ 2025
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Perangkat Daerah : 33. Kecamatan Seruyan Raya



KATA PENGANTAR
Rencana Kerja (Renja) Kecamatan Seruyan Raya Tahun 2026 ini merupakan

dokumen perencanaan tahunan yang disusun sebagai penjabaran dari Rencana
Strategis (Renstra) periode 2025 - 2029. Dokumen ini memuat arah kebijakan,
program, kegiatan, serta target kinerja yang akan dilaksanakan sepanjang tahun
2026, guna memastikan keberlanjutan pembangunan dan pelayanan publik yang

prima.

Menghadapi tantangan tahun 2026, penyusunan Renja Kecamatan Seruyan
Raya ini difokuskan pada meningkatkan kualitas pelayanan publik. Keberhasilan
pelaksanaan rencana Kerja ini sangat bergantung pada sinergi, komitmen, dan kerja
keras dari seluruh jajaran di lingkungan Kecamatan Seruyan Raya, serta dukungan
dari para pemangku kepentingan (stakeholders).

Renja Tahun 2026 ini masih jauh dari kesempurnaan. Oleh karena itu, kritik, saran,
dan masukan yang membangun sangat diharapkan untuk penyempurnaan
implementasi program ke depan. Semoga Rencana Kerja ini dapat menjadi pedoman

yang efektif demi kemajuan bersama.

RorapinefK | (IV/b)
NIP. 19860430 200412 1 002
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BAB |
PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang

Rencana Kerja (Renja) merupakan Dokumen Perencanaan untuk periode satu
tahun. Rencana Kerja Perangkat Daerah Tahun 2026 berpedoman pada Peraturan
Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara Perencanaan,
Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan
Peraturan Daerah tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, serta Tata Cara Perubahan
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka

Menengah Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah.

Kecamatan Seruyan Raya memiliki peran strategis dalam penyelenggaraan
pemerintahan, pelayanan publik, dan pemberdayaan masyarakat di tingkat
kecamatan. Dalam menjalankan tugas dan fungsinya, Kecamatan Seruyan Raya
perlu menyusun perencanaan yang sistematis, terarah, dan terukur guna menjamin

tercapainya tujuan pembangunan secara efektif dan efisien.

Kecamatan Seruyan Raya memiliki karakteristik wilayah yang beragam dengan
potensi sumber daya alam, pertanian, dan perkebunan yang perlu dikelola secara
optimal. Beberapa tantangan yang dihadapi dalam penyelenggaraan pemerintahan
dan pelayanan publik meliputi aksesibilitas wilayah Kondisi geografis yang menuntut
peningkatan infrastruktur jalan untuk memperlancar konektivitas antar desa, kualitas
pelayanan publik dengan peningkatan kapasitas aparatur dan sarana prasarana
pelayanan, pemberdayaan masyarakat dengan meningkatkan partisipasi masyarakat
dalam pembangunan dan penguatan ekonomi lokal.

Renja Kecamatan Seruyan Raya Tahun 2026 disusun dengan memperhatikan
keselarasan terhadap RPJMD Kabupaten Seruyan sebagai pedoman pembangunan
jangka menengah daerah, RKPD Kabupaten Seruyan Tahun 2026 sebagai dokumen
perencanaan tahunan daerah dan Renstra Kecamatan Seruyan Raya Tahun 2025-
2029 sebagai dokumen perencanaan lima tahunan perangkat daerah.

Rencana Kerja (Renja) Kecamatan Seruyan Raya Tahun 2026 memuat Program,

Kegiatan, Sub Kegiatan, Lokasi dan Kelompok Sasaran yang disertai dengan indikator



Kinerja dan Pendanaan sesuai dengan tugas dan fungsinya. Rencana Kerja (Renja)

menjadi acuan dalam penyusunan Dokumen RKA Kecamatan Seruyan Raya Tahun

2026. Dengan disusunnya Renja ini, diharapkan Kecamatan Seruyan Raya dapat

melaksanakan tugas dan fungsinya secara lebih terarah, terukur, dan akuntabel dalam

mendukung pencapaian visi pembangunan Kabupaten Seruyan.

1.2 Landasan Hukum

Landasan Hukum penyusunan Renja Kecamatan Seruyan Raya Kabupaten

Seruyan Tahun 2026 adalah:

1.

Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2002 tentang Pembentukan Kabupaten
Katingan, Kabupaten Seruyan, Kabupaten Sukamara, Kabupaten Lamandau,
Kabupaten Gunung Mas, Kabupaten Pulang Pisau, Kabupaten Murung Raya,
Kabupaten Barito Timur Di provinsi Kalimantan Tengah (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2002 Nomor 18, Tambahan Lembaran Negara
Repubrik Indonesia Nomor 4180);

Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan Negara (Lembaga
Negara Republik Indonesia Tahun 2003 Nomor 47, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 4286);

undang-undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan
Pembangunan Nasionar (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004
Nomor 104, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4421);
Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 244, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5587) sebagaimana telah
beberapa kali diubah terakhir dengan Undang Undang Nomor 6 Tahun 2023
tentang Penetapan Peraturan Pemerintah Pengganti Undang Undang Nomor 2
Tahun 2022 tentang Cipta Kerja menjadi Undang-Undang (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2023 Nomor 41, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 6856);

Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2022 tentang Hubungan Keuangan Antara
Pemerintah Pusat dan Pemerintah Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2022 Nomor 4, Tambahan Lembaran Negara Republik

Indonesia Nomor 6757);



10.

11.

12.

Undang-Undang Nomor 59 Tahun 2024 tentang Rencana Pembangunan Jangka
Panjang Nasional Tahun 2025-2045 (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2024 Nomor 194, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
6987);

Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 tentang Perangkat Daerah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2016 Nomor 114, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5887) sebagaimana telah diubah
dengan Peraturan Pemerintah Nomor 72 Tahun 2019 tentang Perubahan Atas
Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 tentang Perangkat Daerah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 187, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6402);

Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019 tentang Pengelolaan Keuangan
Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 42, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6322);

Peraturan Presiden Nomor 12 Tahun 2025 tentang Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Nasional Tahun 2025-2029 (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2025 Nomor 19);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 80 Tahun 2015 tentang Pembentukan
Produk Hukum Daerah (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2015 Nomor
2036) sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor
120 Tahun 2018 tentang Perubahan Atas Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor
80 Tahun 2015 tentang Pembentukan Produk Hukum Daerah (Berita Negara
Republik Indonesia Tahun 2018 Nomor 157);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara
Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara
Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah tentang Rencana Pembangunan Jangka
Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, serta
Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah
Daerah (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2017 Nomor 1312);

Peraturan Daerah Provinsi Kalimantan Tengah Nomor 10 Tahun 2024 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah Provinsi Kalimantan Tengah
Tahun 2025-2045 (Lembaran Daerah Provinsi Kalimantan Tengah Tahun 2024



13.

14.

15.

Nomor 10, Tambahan Lembaran Daerah Provinsi Kalimantan Tengah Tahun 2024
Nomor 120);

Peraturan Daerah Kabupaten Seruyan Nomor 1 Tahun 2021 tentang
Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah (Lembaran Daerah Kabupaten
Seruyan Tahun 2021 Nomor 63, Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten
Seruyan Nomor 79), sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Daerah
Kabupaten Seruyan Nomor 7 Tahun 2024 tentang Perubahan Atas Peraturan
Daerah Kabupaten Seruyan Nomor 1 tahun 2021 tentang Pembentukan dan
Susunan Perangkat Daerah (Lembaran Daerah Kabupaten Seruyan Tahun 2024
Nomor 80, Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten Seruyan Nomor 93);
Peraturan Daerah Kabupaten Seruyan Nomor 9 Tahun 2024 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah Kabupaten Seruyan Tahun 2025-2045
(Lembaran Daerah Kabupaten Seruyan Tahun 2024 Nomor 69, Tambahan
Lembaran Daerah Kabupaten Seruyan Nomor 98).

Peraturan Bupati Seruyan Nomor 21 Tahun 2025 tentang Rencana Kerja
Pemerintah Daerah Tahun 2026 (Berita Daerah Kabupaten Seruyan Tahun 2025
Nomor 21).

1.3 Maksud dan Tujuan

Maksud dan tujuan dari disusunnya Rencana Kerja (Renja) Kecamatan Seruyan

Raya Kabupaten Seruyan Tahun 2026 adalah untuk menentukan arah pelaksanaan

pembangunan serta sebagai acuan atau pedoman dalam perencanaan kegiatan

selama kurun waktu 1 (satu) tahun yang sesuai dengan Tujuan dan Sasaran

Pembangunan yang telah ditetapkan serta menjadi acuan dalam penyusunan RKA

Kecamatan Seruyan Raya Tahun 2026.



1.4 Sistematika Penulisan
Sistematika Penyusunan Rencana Kerja (Renja) Kecamatan Seruyan Raya

Kabupaten Seruyan Tahun 2026 adalahh Sebagai Berikut:

BAB | PENDAHULUAN, terdiri dari Latar Belakang, Landasan Hukum,
Maksud dan Tujuan, Sistematika Penulisan.
BAB II HASIL EVALUASI RENJA KECAMATAN SERUYAN RAYA

T.A 2024, terdiri dari Evaluasi Hasil Renja Kecamatan Seruyan Raya
T.A 2024 dan Capaian Renstra Kecamatan Seruyan Raya,
Analisis Kinerja Pelayanan Kecamatan Seruyan Raya, Isu-isu
Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Kecamatan Seruyan Raya
, Review Terhadap Rancangan Awal RKPD, Penelaahan Usulan
Program dan Kegiatan Kecamatan.

BAB Il TUJUAN DAN SASARAN KECAMATAN SERUYAN RAYA,
Terdiri dari Memuat rumusan tujuan dan sasaran serta target
kinerja yang ingin dicapai.

BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT
DAERAMH, terdiri dari Program dan Kegiatan Prioritas Kecamatan

BAB V PENUTUP



BAB I
HASIL EVALUASI RENJA KECAMATAN SERUYAN RAYA TAHUN 2024

2.1 Analisis Gambaran Pelayanan Kecamatan Seruyan Raya

Kecamatan Seruyan Raya, sebagai perangkat daerah yang memimpin koordinasi
penyelenggaraan pemerintahan di wilayahnya, memiliki peran krusial dalam
mendekatkan pelayanan publik kepada masyarakat. Secara geografis dan
administratif, Kecamatan Seruyan Raya membawahi desa-desa dengan karakteristik
ekonomi yang didominasi oleh sektor perkebunan kelapa sawit, yang secara langsung

memengaruhi dinamika kebutuhan layanan masyarakatnya.

2141 Analisis Kinerja Pelayanan Kecamatan Seruyan Raya

Merupakan kajian terhadap capaian kinerja pelayanan Kecamatan Seruyan
Raya Kabupaten Seruyan berdasarkan Indikator Kinerja. Dibawah ini tabel Aspek
dan Indikator Kinerja Utama Tahun 2024 - 2026.



Tabel T-C. 30 Pencapaian Kinerja Pelayanan Kecamatan Seruyan Raya Kabupaten Seruyan

2024 2025

2026

2025 2026 2024

1 2 3 4 5 6 7 10 11 12 15

1 Nilai SAKIP - - 70 71 75 CC D - Nilai Sakip Kecamatan Seruyan raya Tahun 2025 D (0) hal
Perangkat (56,6) (0) ini dikarenakan tidak mengumpulkan LKPM (Lembar Kerja
Daerah Penilaian Mandiri) SAKIP sehingga diberi nilai ) atau D.

2 Indeks - - 85% 85% 85% 86,78 - - Pada Tahun 2024 nilai Indeks Kepuasan Masyarakat
Kepuasan % mencapai target hal ini dikarenakan Kecamatan Seruyan
Layanan Raya melakukan perbaikan — perbaikan seperti:
Masyarakat 1. Memberikan Pelayanan yang maksimal kepada

masyarakat.

2. Memperbaiki kekurangan pelayanan berdasarkan hasil
survei tahun 2023.

3. Berkomitmen untuk tidak menerima Pungli terhadap
Pelayanan Kepada Masyarakat.

Rencana Kerja Kecamatan Seruyan Raya Tahun 2026 7



21.2 Isu Strategis
Isu-isu strategis berdasarkan tugas dan fungsi Perangkat Daerah adalah

kondisi yang menjadi perhatian karena dampaknya yang signifikan bagi Kecamatan
Seruyan Raya dimasa datang. Suatu kondisi/kejadian yang menjadi isu strategis
adalah keadaan yang apabila tidak diantisipasi, akan menimbulkan kerugian yang
lebih besar atau sebaliknya, dalam hal tidak dimanfaatkan, akan menghilangkan
peluang untuk meningkatkan layanan kepada masyarakat dalam jangka panjang.
Proses perumusan isu strategis Kecamatan Seruyan Raya Kabupaten Seruyan
melalui kajian isu— isu dan permasalahan pembangunan yang dihadapi diharapkan
kualitas penyelenggaraan pemerintahan menuju democratic governance sehingga
akan berdampak pada kualitas pembangunan daerah. Berkaitan dengan isu-isu dan
masalah pembangunan yang akan dihadapi Kecamatan Seruyan Raya Kabupaten
Seruyan pada tahun 2026 tidak bisa dilepaskan dengan permasalahan dan isu
pembangunan lingkup daerah pada umumnya. Isu — Isu Strategis Kecamatan Seruyan
Raya dapat dilihat pada tabel dibawah ini:



Tabel 2. 1 Teknik Menyimpulkan Isu Strategis

Global

Nasional

Regional

(1)
Sektor Perkebunan,
Pertanian, Ekonomi,

Pariwisata

(2)

Konflik Pertanahan antara

Masyarakat dan
Perusahaan Dimana
Perusahaan sudah

membayarkan akan tetapi
tidak tepat sasaran atau
banyak yang salah orang

sehingga terjadinya klaim

lahan.

Kurang terawatnya
Infrastruktur

Kurang dukungan

pemerintah daerah dalam
pengembangan ekonomi di
Kecamatan Seruyan Raya

(3)
Tingginya
Resiko
Bencana
Degradasi
Lingkungan
dan sumber
daya alam
Kemiskinan
dan
Kesenjangan
Pendapatan
Tata

Pemerintahan

Kelola
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(4)
Deforestasi,
Pencemaran
Udara,
Kehilangan
Keanekaragaman

hayati

(5)
Deferostasi dan
Kerusakan
hutan, Kualitas
air tana dan
Pencemaran

Sungai

(6)
Deferostasi,
Kerusakan
lingkungan,
Pencemaran air,
Kerentanan
terhadap

bencana

(7)
Konflik Agraria
Pengelolaan
Sumber Daya
alam
Pengutan
Kelembagaan
Ekonomi
Pengutan Industri
Lokal
Pengembangan
Pariwisata
Peningkatan
Keamanan dan

Ketertiban umum



213 Review Terhadap Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD)

Total pagu indikatif untuk tahun 2026 adalah sebesar Rp4.023.651.081,00. Dari
total tersebut, terlihat dominasi anggaran yang sangat besar pada Program
Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah sebesar Rp3.605.776.081,00 atau
mencakup sekitar 89,6% dari keseluruhan anggaran kecamatan. Hal ini
menunjukkan bahwa fokus utama pendanaan masih ditujukan untuk memastikan
keberlangsungan operasional dan administrasi internal kantor camat. Sub
kegiatan dengan nilai tertinggi adalah Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN
sebesar Rp2.556.568.081,00 untuk target 19 orang per bulan. Anggaran ini
menyerap sekitar 63,5% dari total pagu kecamatan. Tingginya proporsi ini wajar
untuk perangkat daerah di tingkat kecamatan, namun sekaligus menunjukkan
terbatasnya ruang fiskal untuk program-program yang bersentuhan langsung
dengan masyarakat. eskipun program penunjang mendominasi, terdapat
beberapa alokasi strategis untuk urusan wajib yaitu Penyelenggaraan Urusan
Pemerintahan Umum (Rp235.875.000,00): Fokus pada pembinaan kerukunan
antar suku/agama (Rp185.000.000,00) dan wawasan kebangsaan (Rp50.800.000)
guna menjaga stabilitas keamanan lokal. Koordinasi Kegiatan Pemberdayaan
Desa (Rp115.000.000,00): Ditujukan untuk meningkatkan efektivitas
pemberdayaan masyarakat dan partisipasi dalam Musrenbang di Tingkat
Kecamatan. Pembinaan dan Pengawasan Pemerintahan Desa
(Rp37.000.000,00): Dialokasikan untuk fasilitasi administrasi, hukum, dan
penataan batas desa. Pelayanan Publik (Rp20.000.000,00): Nilai ini relatif kecil,
yang mengindikasikan bahwa fungsi pelayanan masyarakat lebih Dbersifat

koordinatif atau administratif dasar di tingkat Kecamatan.

Setelah dilakukan analisis didapatkan Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN:
Ditetapkan menjadi Rp2.300.000.000,00 (berkurang sebesar Rp256.568.081,00
dari nilai semula Rp2.556.568.081,00). Program Pembinaan dan Pengawasan
Pemerintahan Desa: Ditingkatkan menjadi total Rp87.000.000,00 (bertambah
Rp50.000.000,00 dari nilai semula Rp37.000.000,00). Program Penyelenggaraan
Pemerintahan dan Pelayanan Publik: Mendapatkan sisa alokasi sehingga menjadi
total Rp226.568.081,00 (bertambah Rp206.568.081,00 dari nilai semula
Rp20.000.000,00).



Tambahan signifikan sebesar Rp206.568.081 dialokasikan  untuk
meningkatkan kualitas layanan langsung kepada masyarakat, Perencanaan
Kegiatan Pelayanan ditingkatkan alokasinya untuk survei kepuasan pelanggan
atau penyusunan standar pelayanan minimal. Peningkatan Efektifitas
Pelaksanaan Pelayanan digunakan untuk pengadaan sistem layanan digital (e-
government) di kecamatan atau perbaikan fasilitas ruang tunggu pelayanan publik
agar lebih representatif. Perubahan ini mengubah postur anggaran dari yang
sebelumnya sangat dominan di belanja pegawai (63,5%) menjadi lebih seimbang
dengan peningkatan alokasi pada fungsi pembinaan desa dan pelayanan publik
langsung kepada masyarakat Seruyan Raya. Untuk lebih jelasnya dapat dilihat

pada tabel TC-31 sebagai berikut:



Program/ Kegiatan

Lokasi

Indikator Kinerja

Target
Capaian

Pagu
Indikatif

(Rp.000)
6

Program/ Kegiatan

Lokasi

Tabel T-C 31 Review Terhadap RKPD Tahun 2026 Kecamatan Seruyan Raya

Indikator Kinerja

Target
Capaian

10

Pagu
Indikatif
(Rp.000)

PROGRAM Kec. Persentase unit 98% PROGRAM Kec. Persentase unit 98%
PENUNJANG Seruyan kerja yang 3.605.777,00 | PENUNJANG URUSAN | Seruyan kerja yang 3.349.209,00
URUSAN Raya mendapatkan PEMERINTAHAN Raya mendapatkan
PEMERINTAHAN pelayanan DAERAH pelayanan
DAERAH administrasi KABUPATEN/KOTA administrasi
KABUPATEN/KOTA perkantoran (%) perkantoran (%)
Perencanaan, Kec. Persentase 100% Perencanaan, Kec. Persentase 100%
Penganggaran, dan Seruyan Dokumen 24.000,00 Penganggaran, dan Seruyan Dokumen 24.000,00
evaluasi Raya Perencanaan dan evaluasi Raya Perencanaan dan
Kinerja Perangkat Evaluasi yang Kinerja Perangkat Evaluasi yang
Daerah disusun dan Daerah disusun dan

dilaporkan tepat dilaporkan tepat

waktu waktu
Administrasi Keuangan | Kec. Jumlah Dokumen 100% Administrasi Keuangan | Kec. Jumlah Dokumen 100%
Perangkat Daerah Seruyan RKA dan laporan 2.562.568,00 @ Perangkat Daerah Seruyan RKA dan laporan 2.300.000,00

Raya kinerja, keuangan Raya kinerja, keuangan

yang disusun dan yang disusun dan

dilaporkan tepat dilaporkan tepat

waktu waktu
Administrasi Kec. Jumlah 100% 50.000,00 Administrasi Kec. Jumlah 100% 50.000,00
Kepegawaian Seruyan Peningkatan Kepegawaian Seruyan Peningkatan
Perangkat Daerah Raya disiplin aparatur Perangkat Daerah Raya disiplin aparatur

yang memiliki yang memiliki

kompetensi kompetensi

sesuai bidangnya sesuai bidangnya
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Program/ Kegiatan

Indikator Kinerja

Target
Capaian

Pagu
Indikatif
(Rp.000)

6

Program/ Kegiatan

Indikator Kinerja

Target Pagu
Capaian

Indikatif
(Rp.000)

10

Administrasi Umum Kec. Jumlah waktu 98% Administrasi Umum Kec. Jumlah waktu 98%
Perangkat Daerah Seruyan dan Jenis 401.830,00 Perangkat Daerah Seruyan dan Jenis 401.830,00
Raya Pelayanan Raya Pelayanan
Administrasi Administrasi
Perkantoran Perkantoran

Pengadaan Barang Kec. Jumlah dan Jenis 100% Pengadaan Barang Kec. Jumlah dan Jenis 100%
Milik Daerah Seruyan Pengadaan 88.378,00 Milik Daerah Seruyan Pengadaan 88.378,00
Penunjang Raya Barang Milik Penunjang Raya Barang Milik
Urusan Pemerintah Daerah yang di Urusan Pemerintah Daerah yang di
Daerah Sediakan Daerah Sediakan
Penyediaan Jasa Kec. Jumlah waktu 100% Penyediaan Jasa Kec. Jumlah waktu 100%
Penunjang Seruyan penyediaan jasa 399.000,00  Penunjang Seruyan penyediaan jasa 399.000,00
UrusanPemerintahan Raya penunjang urusan UrusanPemerintahan Raya penunjang urusan
Daerah pemerintah Daerah pemerintah

daerah daerah
Pemeliharaan Barang Kec. Jumlah jenis 70% Pemeliharaan Barang Kec. Jumlah jenis 70%
Milik Daerah Seruyan pemeliharaan 80.000,00 Milik Daerah Seruyan pemeliharaan 80.000,00
Penunjang Raya barang milik Penunjang Raya barang milik
Urusan Pemerintahan daerah Urusan Pemerintahan daerah
Daerah penunjang urusan Daerah penunjang urusan

pemerintah pemerintah

daerah daerah
PROGRAM Kec. Persentase 100% 20.000,00 PROGRAM Kec. Persentase 100% 226.568,00
PENYELENGGARAAN | Seruyan layanan kegiatan PENYELENGGARAAN | Seruyan layanan kegiatan
PEMERINTAHAN DAN | Raya Pemerintahan PEMERINTAHAN DAN Raya Pemerintahan
PELAYANAN PUBLIK ditingkat PELAYANAN PUBLIK ditingkat

Kecamatan Kecamatan
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Program/ Kegiatan

Indikator Kinerja Target Pagu

Capaian Indikatif

Program/ Kegiatan Indikator Kinerja Target Pagu

Capaian Indikatif

(Rp.000)
6

10

(Rp.000)

Penyelenggaraan Kec. Jenis Urusan 100% 20.000,00 Penyelenggaraan Kec. Jenis Urusan 100% 226.568,00
Urusan Pemerintahan | Seruyan Pemerintahan Urusan Pemerintahan Seruyan Pemerintahan
yang Raya yang tidak yang Raya yang tidak
Tidak Dilaksanakan Dilaksanakan Tidak Dilaksanakan Dilaksanakan
oleh Unit Kerja oleh Unit Kerja oleh Unit Kerja oleh Unit Kerja
Perangkat Daerah yang Perangkat Perangkat Daerah yang Perangkat
Ada di Kecamatan Daerah yang ada Ada di Kecamatan Daerah yang ada
di Kecamatan di Kecamatan
PROGRAM Kec. Persentase 100% PROGRAM Kec. Persentase 100%
PEMBERDAYAAN Seruyan Terbentuknya 115.000,00 | PEMBERDAYAAN Seruyan Terbentuknya 115.000,00
MASYARAKAT Raya Desa/Kelurahan MASYARAKAT Raya Desa/Kelurahan
DESA DAN Mandiri DESA DAN Mandiri
KELURAHAN KELURAHAN
Koordinasi Kegiatan Kec. Jumlah Kegiatan 100% Koordinasi Kegiatan Kec. Jumlah Kegiatan 100%
Pemberdayaan Desa Seruyan Pemberdayaan 115.000,00 | Pemberdayaan Desa Seruyan Pemberdayaan 115.000,00
Raya Masyarakat Desa Raya Masyarakat Desa
yang yang
dilaksanakan dilaksanakan
PROGRAM Kec. Persentase 100% PROGRAM Kec. Persentase 100%
KOORDINASI Seruyan masalah 10.000,00 KOORDINASI Seruyan masalah 10.000,00
KETENTRAMAN DAN | Raya ketentraman dan KETENTRAMAN DAN @ Raya ketentraman dan
KETERTIBAN UMUM ketertiban umum KETERTIBAN UMUM ketertiban umum
dan Tertangani dan Tertangani
Koordinasi Upaya Kec. Jumlah 100% Koordinasi Upaya Kec. Jumlah 100%
Penyelenggaraan Seruyan Penyelenggaraan 10.000,00 Penyelenggaraan Seruyan Penyelenggaraan 10.000,00
Ketenteraman dan Raya Ketentraman dan Ketenteraman dan Raya Ketentraman dan
Ketertiban Umum Ketertiban Umum Ketertiban Umum Ketertiban Umum
yang Terlaksana yang Terlaksana
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Program/ Kegiatan

Indikator Kinerja

Target
Capaian

Pagu
Indikatif
(Rp.000)

6

Program/ Kegiatan

Indikator Kinerja

Target
Capaian

10

Pagu
Indikatif
(Rp.000)

PROGRAM Kec. Persentase 100% PROGRAM Kec. Persentase 100%
PENYELENGGARAAN | Seruyan Kegiatan Urusan 235.875,00 | PENYELENGGARAAN | Seruyan Kegiatan Urusan 235.875,00
URUSAN Raya Pemerintahan URUSAN Raya Pemerintahan
PEMERINTAHAN Umum yang PEMERINTAHAN Umum yang
UMUM difasilitasi UMUM difasilitasi
Penyelenggaraan Kec. Persentase 100% Penyelenggaraan Kec. Persentase 100%
Urusan Pemerintahan Seruyan Jumlah Kegiatan 235.875,00 | Urusan Pemerintahan Seruyan Jumlah Kegiatan 235.875,00
Umum Raya Penyelenggaraan Umum Raya Penyelenggaraan
Sesuai Penugasan Urusan Sesuai Penugasan Urusan
Kepala Daerah Pemerintahan Kepala Daerah Pemerintahan

Umum yang Umum yang

terfasilitasi terfasilitasi
PROGRAM Kec. Persentase 100% 37.000,00 PROGRAM Kec. Persentase 100% 87.000,00
PEMBINAAN DAN Seruyan kegiatan PEMBINAAN DAN Seruyan kegiatan
PENGAWASAN Raya pembinaan dan PENGAWASAN Raya pembinaan dan
PEMERINTAHAN pengawasan PEMERINTAHAN pengawasan
DESA pemerintahan DESA pemerintahan

desa desa
Fasilitasi, Rekomendasi | Kec. Fasilitasi dalam 100% Fasilitasi, Rekomendasi | Kec. Fasilitasi dalam 100%
dan Koordinasi Seruyan rangka 37.000,00 dan Koordinasi Seruyan rangka 87.000,00
Pembinaan dan Raya Penerapan dan Pembinaan dan Raya Penerapan dan
Pengawasan Penegakan Pengawasan Penegakan
Pemerintahan Desa Peraturan Pemerintahan Desa Peraturan

Perundang- Perundang-

Undangan Undangan

Jumlah 4.023.651,00 Jumliah 4.023.651,00
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214 Penelaah Usulan Program dan Kegiatan Kecamatan
Usulan Program/Kegiatan yang dibahas didalam Musrembang mekanismenya

diawali dari penggalian gagasan dari tingkat Dusun/Lingkungan melibatkan unsur
Tokoh Masyarakat, Tokoh Pemuda, Unsur Perempuan dan Organisasi
Kemasyarakatan sehingga menghasilkan Usulan Program yang dibawah ke forum
Musrembangdes. Di Forum Musrembangdes menghasilkan skala prioritas usulan
tingkat Desa selanjutnya ditunjuk perwakilan dari Desa untuk mengawal usulan
tersebutdi Forum Musrembang Tingkat Kecamatan. Hasil Musrembang
Kecamatan merupakan Skala prioritas Program yang sesuai dengan kebutuhan

riel masyarakat.

Tabel 2. 2 Rekapitulasi Usulan Data Musrembang Kecamatan Seruyan Raya

Tahun 2026
2 Pembersihan/Normalisasi Sungai Rungau Terawan
3 Lanjutan Drainase Jalan Karya Bersama Terawan
4 Pergantian Tiang PLN sangat Membahayakan Terawan
5 Lanjutan Pagar Pemakaman Umum Desa Terawan Terawan
6 Bantuan Kelompok Pertanian Terawan
7 Kurangnya Transportasi Berupa Ces untuk Kelompok  Terawan
Nelayanan
8 Kurangnya Transpotasi Berupa Ces untuk Kegiatan Terawan
Kelompok Nelaya sehingga memerlukan Bantuan Berupa
Ces
9 Kurangnya Peternak Sapi di Desa Terawan ( Bantuan Sapi)  Terawan

10 Kurangnya Peternak Ayam Petelur di Desa Terawan  Terawan
(Bantuan Ayam Petelur)

11 Kurangnya Peternak Bebek Petelur (Bantuan Bebek  Terawan
Petelur)

12 Lanjutan Pembangunan Masjid Darul Yamin Desa Terawan Terawan

13 Rehab Total Pasar Desa Bangkal Bangkal
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14 Belum adanya Pagar Pembatas antara Rumah Ibadah Bangkal
dengan Rumah Penduduk sehingga perlu di buat Pagar
Samping & Belakang Balai Basarah

15 Belum adanya Pagar Pembatas antara Rumah Ibadah Bangkal
dengan Rumah Penduduk sehingga perlu di buat Depan
Gereja Katholik

16 Lanjuan Pembangunan Pagar Samping Gereja GKE  Bangkal
Nazaret

17 Belum selesainya Pembangunan Rumah Ibadah vyaitu Bangkal
Pagar Samping Dan Belakang Masjid Ar-Rahmat

18 Pemasangan Pemasangan Trafo PLN JI. Antang Patahu  Bangkal
RT.009

19 Kondisi Jalan A. Toepak Sepanjang 600 M Sangat Bangkal
Meprihatinkan

20 Belum adanya Bangunan untuk Kantor BPD Desa Bangkal Bangkal

21 Pembangunan Mushola Tabiku

22 Kurangnya Alat Tangkap |kan Sehingga Perlu adanya Tabiku
Bantuan Kelompok Nelayan Alat Tangkap lkan

23 Bantuan Peternakan Sapi Tabiku

24 Kebutuhan Air Bersih sangat di Perlukan sehingga Tabiku
dibutuhkan Pembuatan Sumur BOR

25 Rumah Sudah Tidak Layak Huni sehingga perlu dilakukan Tabiku
Bedah Rumah Sebanyak 4 Unit

26 Penutupan Drainasi Air Depan Pustu Tabiku

27 Kebutuhan Air Bersih sehingga Perlu adanya Sumur Bor Tabiku

28 Belum adanya Pagar Di Pustu sehinga diperlukan Tabiku
Pembuatan Pagar Pustu

29 Kanopi Pustu Tabiku

30 Belum ada Bangunan Ruang Guru TK, Sehingga Perlu Tabiku
Banguna RUang Guru TK
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31

32

33

34

35

36

37

38

39

40

41

42

43

Perumahan Guru SD Tidak Layak Huni Sehingga Perlunya
Perumahan Guru SD sebanyak 2 Unit

Ruang Kelas SD Sudah Tidak Layak Sehingga Perlu Rehab
Berat Ruang Kelas SD

Moubiler SMP

Tidak Dapat Di Anggarkan Dengan Dana Desa Sehingga
Menyebabkan  Pembangunan  Gedung  Serbaguna
Terbengkalai ( Pembangunan Gedung Serbaguna )
Kurangnya Gorong-gorong Penyaluran Air dari Dataran
Tinggi Menuju Ke Sungai Sehingga Diperlukannya
Pembuatan Saluran Gorong-gorong sebanyak 4 Buah
Tidak adanya Rumah Tamu Dinas sehingga Perlunya
Rumahnya Mes Desa 1 Unit Dengan 2 Pintu

Kondisi Jalan Sering Mengalami Kerusakan Sehingga di
Perlukannya Semenisasi di Jalan Sahabat

Kondisi Jalan Yang Sering Mengalami Kerusakan sehingga
diperlukannya Semenisasi di JI. Masri

Rehab Total Pasal Desa dikarenakanTingginya UMKM yang
Memerlukan tempat yang Layak untuk berjualan

Pagar Kantor Desa Untuk Menghindari terjadinya
Kerusakan Fasilitas Kantor dari Hewan-hewan Liar

Perlu ditingkatkan dan dirawat karena sudah 90% Dermaga
mengalami Kerusakan sehingga perlu Renovasi
Pengadaan Sumur Bor sebanyak 4 buah dikarenakan
Kekurangan Air Bersih yang disebabkan Sungai sudah
tercemar

Pembangunan Tempat Majelis Keagamaan dikarenakan
Tidak adanya Tempat Majelis Agama yang Sudah di Bentuk

dan Sudah Berjalan
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Tabiku

Tabiku

Tabiku

Lanpasa

Lanpasa

Lanpasa

Lanpasa

Lanpasa

Lanpasa

Lanpasa

Lanpasa

Lanpasa

Lanpasa
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44

45

46

47

48

49

50

51

52
53
54
55
56
57

58

59

60
61

Bedah Rumah sebanyak 10 Unit untuk Masyarakat yang
Kurang mampu yang memerlukan bantuan untuk
memperbaiki Rumah yang sudak tidak layak Huni
Kurangnya Tempat Saluran Air Sehingga diperlukannya
Pembangunan Drainase

Mulai Rusaknya Bangunan Sekolah

Tidak adanya pagar guna mengantisipasi Keamanan
Sekolah sehingga diperlukannya Pembangunan Pagar SDN
2 Lanpasa

Belum Selesainya bangunan pagar smp dan Masih
kurangnya tempat belajar sehingga diperlukannya Lanjutan
Pembuatan Pagar SMP dan Bangunan Belajar Baru
Rendahnya Kontribusi Kelompok Peternakan Kambing
Sehingga Membutuhkan Bantuan Pengadaan Bibit
Kambing Sebanyak 100 Ekor

Sulit Mendapatkan Air Bersih Sehingga Membutuhkan
Sumur Bor Sebanyak 3 Unit

Kondisi Jalan yang Belum Baik Sehingga diperlukannya
Semenisasi Jalan Gang Sepanjang 100 Meter

Siring Masjid Sepanjang 25 Meter

Pagar Makam Sepanjang 50 Meter

Pagar Kuburan Non Muslim 25 Meter

Sangat Memerlukan Siring Makam Sepanjang 25 Meter
Pengerasan Jalan Gang Samosir 200 Meter

Sangat Memerlukan Bangunan Gedung SMK Sebanyak 1
Unit

Peningkatan Poros Jalan Bangkal - Telaga Pulang - Kuala
Pembuang Kab. Seruyan (23.077 KM) Rp. 150.000.500.000
Sangat Memerlukan Pembangunan TPT RT 01

Sangat Memerlukan Renovasi Serambi Masjid Km 74

Pembangunan Kantor Guru SD
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Lanpasa

Lanpasa

Lanpasa

Lanpasa

Lanpasa

Selunuk

Selunuk

Selunuk

Selunuk
Selunuk
Selunuk
Selunuk
Selunuk

Selunuk

Bangkal

Selunuk

Selunuk

Selunuk
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62 Pembangunan Kantor Guru SMP Selunuk

63 Pengerasan Lapangan/ Halaman Sekolah SD Negeri  Selunuk
Selunuk

64 Penerangan Jalan Umum Tenaga Surya ( 6 titik lokasi ) Rp. ~ Terawan
180.000.000

65 Penerangan Jalan Umum Tenaga Surya ( 4 titik lokasi ) Rp. Tabiku
120.000.000

66 Penerangan Jalan Umum Tenaga Surya ( 6 titik lokasi ) Rp. Bangkal
180.000.000

67 Penerangan Jalan Umum Tenaga Surya ( 6 titik lokasi ) Rp.  Lanpasa
180.000.000

68 Penerangan Jalan Umum Tenaga Surya ( 6 titik lokasi ) Rp. Selunuk
180.000.000

69 Pembangunan Aula BPP Seruyan Raya (1 Unit) Rp.  Bangkal
175.000.000

70 Pembanguan Siring Gang Rizky (1 PaketP:100L:-T:1)  Selunuk
Rp. 336.700.000
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2.2 Hasil Evaluasi Renja Kecamatan Seruyan Tahun 2024

Evaluasi Kinerja dimaksudkan untuk memberikan nilai atas suatu capaian
kegiatan.  Evaluasi  kinerja  setidaknya  menunjukkan  penilaian  atas
keberhasilan/kegagalan Kecamatan Seruyan Raya dalam melaksanakan kegiatan
sesuai dengan sasaran dan tujuan yang telah ditetapkan dalam kerangka

perencanaan strategis.

Evaluasi kinerja merupakan kegiatan lebih lanjut pengukuran kinerja, oleh karena
itu evaluasi kinerja didasarkan pada ukuran ukuran dan indikator serta hasil

pengukuran kinerja.

Dalam melakukan penyusunan Renja Kecamatan Seruyan Raya Tahun 2026,
diperlukan adanya evaluasi atas pelaksanaan Renja Kecamatan Seruyan Raya
Triwulan IV Tahun 2026 terhadap capaian renstra Kecamatan Seruyan Raya Tahun
2024 — 2026 sebagai berikut:



Indikator dan taraet kineria Peranakat Daerah Kabuoaten/Kota vana menaacu bada RKPD

Formulir E.81

Evaluasi

Renja Perangkat Daerah Keca

ing
matan Seruyan Raya Kabupaten Seruyan

Reralisasi Kenerja pada trwulan

Indikator
Kineria Tingkat Capaian | Unit
. . oo [P cmasin| P | e s Pt Do pca | Rl Coptn Greia Rt | ot oo pngarn el Capin i dan Anggrn| Rl Ko g Anggarn sz | K978 0on ol P
Kegiatan Poriadita Tahun 2024 s/d 2026 e e Perangkat Dearah Tahun 2024 , " " v Renja Perangkat Daerah yang dievaluasi | Perangkat Daerah sid Tahun 2024 | p M99 Rorsya, | Ooeran
Kegiatan ©6) | ng Jawab
(output)
T ; 3 " B 7 5 £ i T 7 73 =TT =TT .
3 Ro Ro o Ro o K o Ro o o Ro
KEC.SERA 7 UNSUR KEWILAVAFAN
ERA 7 o1 KECAMATAN
presentase
PROGRAM unit kerja
PENUNJANG URUSAN|yang
1. |ASN Kec. Seruyan Raya 7 fo1 |0 85|% 8.903.119.004 | 67,27651|% 5.989.707.954 85|% 3000077.450 | 11.12|% 333710505 | 2668(% 800.554.441 2393|% 71783071 | 3574|% 1072205094 | 97,47445% 2924300111 | 32,84589|% 2924300111 | 38,6422 32,8458 Kec. Sera
DAERAH pelayanan
Tersusunnya
dokumen
ASN Kec. Seruyan Raya 7 |ot fot |20 |P 85(% 73.000.000 o|% - 85|% 13.278.000 o[ - o[% - -|% of  100(% 13.278.000 100[% 13.278.000 100(% 13278000 | 1,176471| 0,18189 | Kec. Sora
valuasiKinerja | yang disusun
Perangkat Daerah | dan
dilaporkan
topat waktu
Jumiah
Penyusunan Dokumen | Dokumen
ASN Kec. Seruyan Raya 7 ot [or |201 |01 Perangkat 12| Dokumen 25.000.000 0| Dokumen - 4|Dokumen 12,000,000 - [pokumen| - - |Dokumen - 0| Dokumen 0 4|Dokumen| 12000000 4 |Dokumen 12,000,000 4 |Dokumen 12,000,000 | 33,3333, 48 |Kec. Sera
Daerah Perangkat
Daerah
Jumiah
Laporan
Capaian
Kinerja dan
Khtisar
calisasi
Koordinasi dan Kinerja SKPD
Penyusunan Laporan | dan Laporan
ASN Kec. Seruyan Raya 7 |0t |01 |201 |06 |Capaian Kinerja dan 6| Laporan 24.000.000 0| Laporan - 2|Laporan 639.000 - |Laporan - - |Laporan 0|Laporan 0 6|Laporan 639.000 6 |Laporan 639.000 6| Laporan 639.000 100[ 26625 Kec. Sera
Ikhtisar Realisasi Kinerja| Koordinasi
KPD Penyusunan
aporan
Gapaian
Kinerja dan
Khtisar
Roalisasi
Kineria SKPD
Jumlah
Lay
ASN K Evaluasi Kinerja Evaluasi
ec. Seruyan Raya 7 {0t {or [20n o7 |Svelasiiote | Ry 12| Laporan 24.000.000 0| Laporan - 4{Laporan 639.000 - [Laporan - - |Laporan - 0|Laporan 0 4|Laporan 639,000 4 |Laporan 639000 4|Laporan 630,000 | 3333333 26625 Kec. Sera
Perangkat
Daerah
jumiah
Administrasi frekuensi gaji
ASN Kec. Seruyan Raya 7 |01 |01 |202| |Keuangan Perangkat |dan 85(% 6207.417.821 | 64,14234|% 3.981.583.049 85(% 2010208616 12 |% 2767625 | 33 (% 665.237.185 2% 477451454 | 30,4549 |% 614047411 | 9857 (% 1.990.403675 32 |% 1990403675 | 038 | 032 |Kec. Sera
Daerah tunjangan
ASN
Jumiah Orang
yang
ASN Kec. Seruyan Raya 7 |01 |01 |202 |01 |Penvediaan Galidan |yt s Gaii| 66| orang/bula|  6.189.401.821 - 18| orangul| 532 767.625 1 bull  665.237.185 1 oul 477451454 17|orangbul{  614.379.411 1 bulal 1 989 835 675 1g|orangloulal 4 gg 835 675 27 32 | Kec. Sera
Tunjangan ASN N an an an n n
jan Tunjangan) n
ASN
Jumiah
Laporan
Keuangan
Adtir Tahun
Koordinasi dan D dan
ASN Kec. Seruyan Raya 7 o1 |01 |202|05 :::z"“:“a’:\amﬁ;':m aporan Hasi 6| Laporan 18.016.000 0| Laporan - 2| Laporan 568.000 - | Laporan - - | Laporan - - | Laporan - 2| Laporan 566.000 2 | Laporan 568000 2|Laporan 568.000 | 33,33333| 3,152753 | Kec. Sera
SKPD Penyusunan
Lapora
Keuangan
Adtir Tahun
KPD
Jumlah
Peningkatan
disiplin
ASN Kec. Seruyan Raya 7 |0t |01 |205| |Kepegawaian parateyang|  gs(% 170.000.000 o[% - 85(% 40.000.000 o|% - oj% . 71,38 | % 26550000 | 27,50(% 11.000.000 | 0,0888 (% 30550000 | 23.26(% 30.550.000 | 27,37024| 23.26471|Keo. Sera
Perangkat Daerah [11e
ompetensi
sesuai
bidananva
Pongadaan Pakaian | Samiah Fakel.
ASN Kec. Seruyan Raya 7 {01 |01 |205 |02 | Dinas boserta Atiut | PN BN | 550 | paet 50.000.000 - | Paket - 100 Paket - - [Paket - - |Paket - - |Paket - 0| Paket - - |Paket - - [Paket - ) - [Kec. sera
Kelengkapannya
Jumlah
Pegawai
ASN Kec. Seruyan Raya 7 |01 |o1 |205|09 ;:::‘;zx:?;:;l o H:Z:vﬁ'r‘w 6| orang 60.000.000 -| orang - 2{orang 15.000.000 - [orang - -~ |orang - 2|0rang 14,550,000 0|orang - 2 |orang 14.550.000,00 2|orang 14550000 | 33.33333| 24,25 Kec. Sera
Fungsi Mengikuti
Pendidikan
dan Pelathan
Jumiah Orang
yang Mengikut
Bimbingan Teknis | Smorgan
ASN Kec. Seruyan Raya 7 |01 |01 |201 |11 |implomentasi Peraturan | 7S | 43| Orang 60.000.000 - | orang - 5|orang 25.000.000 - [orang - - |orang - 3|Orang 14.000.000 2|Orang 11.000.000 5 | orang 2500000000 5orang 25000000 | 3846 | 4166667 Keo. Sera
Perundang-Undangan Pe"
Perundang-
ASN Kec. Seruyan Raya 7 o1 |01 |206 :."::";'::‘;":‘:;'“ 85|% 960.000.000 o|% - 85|% 487.612.050| 7,36 (% 35.896.100 | 1451 |% 70.770.576 1879)% 91612577 56.20(% 274017.327 | 96,85909|% 472296580 | 49.20|% 472.296.580 | 57,87948| 49,19756 Kec. Sera
Penyediaan Komponen |01
ASN Kec. Seruyan Raya 7 o ot (208 |01 |119AES o gan  |LstikPeneran| 6| Paket 16.000.000 | Paket - 2| Paket 1.994.000 - [Paket - - |Paket - o Paket 0 2| Paket 1.994.000 2 |Paket 1.994.000 2 |Paket 1,994,000 | 3333333 12 [Kec. Sera
gan Bangunan
Bangunan Kanor et
Disediakan




Jumiah Paket
ASN Kec. Seruyan Raya 01 [01 206 |02 |dan Perlengkapan  |Perlengkapan | 12|  Paket 75.000000 - | Paket 5| Paket 53.536.050 1| Paket 1790.450 - |Paket - 0|Paket 0 4|Paket 44811600 5 |Paket 4661.050 5 [Paket 46.61.050 | 4166667 62,1481 |Kec. Sera
Kantor
Disediakan
Jumiah Paket
penyediaan Poraiaan | Per@aEn
ASN Kec. Seruyan Raya 01 |01 [206 |03 |Penvediaan Peralatan g gy 13| Paket 6.500.000 - | Paket 1| Paket - - |Paket - - |Paket - 0|Paket 0 0|Paket - - |Paket - 0|Paket - 0 0|Kec. Sera
Rumah Tangga s
angga yang
Disediakan
Jumiah Paket
ASN Kec. Seruyan Raya o1 |01 206 |04 f;‘f;f’l“z:“‘zf“" xm"r;:i:“k 42| Paket 192.000.000 | Paket 14| Paket 22770500 2 |Paket 4.847.250 - | Paket B o|Paket 0 10| Paket 12,500,950 12 | Paket 17.348.200 12| Paket 17348200 | 2857 | 9035521 |Kec. Sera
Disediakan
Jumiah Paket
PonyediaanBarang |99
ASN Kec. Seruyan Raya 01 [01 {206 |05 | Cetakan dan coakandon | 17| Paket 45.000.000 - | Paket 11| Paket 9687.500 - [Paket - - [Paket - 0|Paket 0 7| Paket 6847500 7 |Paket 6.847.500 7 [Paket 6:847.500 | 41,7647 15 | Kec. Sera
Penggandaan ngg
yany
Disediakan
Jumiah
Dokumen
Penyediaan Bahan | Bahan Bacaan
ASN Kec. Seruyan Raya 01 |01 (206 |06 |Bacaan dan Perundang- | dan Peraturan | 35| Dokumen 7.500.000 - | Dokumen| 15| Dokumen| 1204.000 - |Dokumen| - - |Dokumen - 0| Dokumen 0 1.204.000 15 | Dokumen 1.204.000 15 Dokumen 1.204.000 | 42,85714| 16,0333 | Kec. Sera
undangan erundang-
Undangan
yang
Disediakan
Jumiah
Rapal-rapat Koordinasi | =221
ASN Kec. Seruyan Raya 01 |01 (20609 |dan Konsutasike | PeRoen 150| Laporan | 615.000.000 - | Laporan 50| Laporan | 398420000 20 |Laporan | 29240400 | 49 |Laporan | 70770576 64|Laporan 91612577 59|Laporan | 206659277 192 | Laporan 398.201.830 192 Laporan 398201830 | 12800 | 64,7629 Kec. Sera
uar/dalam daerah.
Konsultasi
SKPD
Jumiah
Fasiitasi Kurjungan oran
ASN Kec. Seruyan Raya o1 {01 (208 |08 |Fasi Fasiltasi 3| Laporan 3.000.000 - | Laporan 0| Laporan - - |Laporan - - |Laporan - - |Laporan - 0|Laporan - - |Laporan - 0| Laporan - - 0|Kec. Sera
Kunjungan
Tamu
Jumiah dan
Pengadaan Barang | Jenis
ASN Kec. Seruyan Raya 01 |01 [207|  [MilikDaerah Pengadaan 85|% 74.000.000 o|% 85|% 40471600 124 |% 500.100 % o % -] esss|% 39.938.500 100 |% 40438600 | 5465% 40.438.600 | 0,642903| 0,546468 | Kec. Sera
Penunjang Urusan | Barang Milik
intah Daerah | Daerah yang
di Sediakan
Pengadaan Kendaraan | Jumiah
ASN Kec. Seruyan Raya 01 |01 (207 |02 |Dinas Operasional atau |Kendaraan 4] unit 42.000.000 - unit 1| unit - - |unit - - [unit - - |unit - o|unit - - [unit - - |unit - 0 - | Kec. sera
pangan Dinas yang
Disediakan
Jumiah Paket ’
ASN Kec. Seruyan Raya 01 |01 (207 |05 |pengadaan Mebel | Areh P 9| unit 6.000.000 - unit of  unit - - |unit - - |unit - - |unit - o|unit - - [unit - - |unit - 0 - [Kec. sera
Disediakan
Jumiah Unit
Pengadaan Peralatan | Feraiatan dan
ASN Kec. Seruyan Raya 01 o1 |207 |06 |Fengiaen PraRn | viesin Lainnya | 9| Unit 11.000.000 | unit 3| unit 34,000,000 - |unit - - |unit - - |unit - 6|Unit 34.000.000 6 |unit 34.000.000 6 [unit 34.000.000 | 66,66667| 309 |Kec. Sera
ng
Disediakan
Jumiah Unit
rana dan
Pengadaan Sarana dan |Prasarana
Prasarana Gedung dung . ’ . }
ASN Kec. Seruyan Raya 01 |01 207 10 | angunan | Kantor st 4| unit 15.000.000 Unit 1| it 6471600 1 |unit 500.100 Unit o|unit 0 1|unit 5938.500 1 |unit 6.438.600 1{unit 6.438.600 25| 42924 |Keo. Sera
Lainnya ngunan
Lainnya yang
Disediakan
Jumlah waktu
Penyediaan Jasa | dan Jenis.
ASN Kec. Seruyan Raya 01 [01208| |Penunjang Urusan  |Pelayanan 8% 1478701183 oj% 85(% 351.257.184| 18,38 |% 64.506680| 1838 |% 64546680 3173 % 111466680 | 31,03(% 109.002180 | 9952 |% 340562220 | 2066|% 349.562.220 | 34,8907 | 29,6565 Kec. Sera
i Dacral inistrasi
Perkantoran
Jumiah
Laporan
Kogiatan Penyediaan | Peryedaan
ASN Kec. Seruyan Raya o1 |01 |208 |02 ;’:;;‘:g:’;rﬂ o |Komunikasi, 36| Laporan 40.000.000 - | Laporan 12| Laporan 13.635.000 - |Laporan - - | Laporan B 6|Laporan 8.040.000,00 6|Laporan 5.575.500 12 [ Laporan 13615500 12 [Laporan 13615500 | 3333333 34 | Kec. Sera
Sumber Daya
istrik Air dan Listrik
yang
Disediakan
Jumiah
Laporan
Penyediaan Jasa e
ASN Kec. Seruyan Raya 01 (01 {20803 |Peralatan dan pne 30| Laporan 30.000.000 - | Laporan 10| Laporan - - | Laporan - - |Laporan - 0|Laporan 0 0|Laporan - - |Laporan - - |Laporan - ) - [Kec. sera
Perlengkapan Kantor
Perlengkapan
tor
Disediakan
Jumiah
Laporan
Penyediaan Jasa Ponyediaan
ASN Kec. Seruyan Raya 01 |01 [208|04 |PeayaranUmum %92 36| Laporan | 1.108.701.83 - | Laporan 12| Laporan | 337.622.184 3 [Laporan | 64546680 3 |Laporan | 64.546.680 3| Laporan 103426680 3|Laporan | 103.426.680 12 | Laporan 335.946.720 12| Laporan 335.946.720 | 33,33333| 30,3003 Kec. Sera
Kantor Umum Kantor
yang
Disediakan
Jumlah jenis
Pemeliharaan Barang |barang milik
ASN Kec. Seruyan Raya 01 |01 |209| | Milik Daerah daerah 85|% 240.000.000 o|% 85|% 48.250.000 -[% ] <l% 0 o|% 8.758.360 o|% 10021676 | 3892 |% 18.780.036 7.83|% 18.780.036 | 0,002059| 0,07825Kec. Sera
Penunjang Urusan | penunjang
Pemerintahan Daerah |urusan
pemerintah
daerah
Jumiah
Penyediaan Jasa ondaraan
Pemeliharaan, Biaya e
Pemalaraan dan- | Dines
ASN Kec. Seruyan Raya 01 (01 |209 |02 |Pajak Kendaraan e an| 15| Unit 165.000.000 - unit 5| unit 43.140.000 | it - - it - 1| unit 8758360 2|unit 5041676 3| unit 13.800.036 3| unit 13.800.036 20 8 |Kec. Sera
Perorangan Dinas atau | *
andarsanDinas |50 o
dibayarkan
Paiaknva
Jumiah
Pemeiiharaan Peralatan | Feraiatan dan
ASN Kec. Seruyan Raya 01 o1 |209 Jos |Cemeiveraar Pore inLainnya | 1] Unit 15.000.000 | unit 3| unit 5110000 | it - -] unit - -] unit - 3|unit 4.980.000 3| unit 4980.000 3| unit 4980000 | 2727273 33 |Kec. Sera
yang
Dioelinara




ASN Kec. Seruyan Raya

i Gedung Kantor dan
Bangunan Lainnya

3| unit

60.000.000

-] unit

of Unit

Unit

- unit

Unit

Unit

Unit

Kec.

Sera

Semua Desa Kec. Seruyan Raya

PENYELENGGARAAN

DA!
PELAYANAN PUBLIK

42.498.400

1.491.000

1.491.000

1.491.000

1.491.000

5
4

Kec.

Sera

Semua Desa Kec. Seruyan Raya

Unit Kerja Perangkat
Daerah yang Ada di
Kecamatan

42.498.400

1.491.000.

100

1.491.000

1.491.000

1.491.000

3,508367

Kec.

Sera

Semua Desa Kec. Seruyan Raya

Kegiatan
Pelayanan kepada
Masyarakat di
Kecamatan

3| Dokumen

22.498.400

0|Dokumen

1| Dokumen

639.000

Dokumen

- | Dokumen|

Dokumen

639.000

Dokumen

639.000

Dokumen

639.000

Kec.

Sera

Semua Desa Kec. Seruyan Raya

Peningkatan Efektiftas
Kegiatan Pemerintahan
di Tingkat Kecamatan

36| Laporan

20.000.000

0|Laporan

2| Laporan

852.000

Laporan

- |Laporan

Laporan

2

852.000

s

Laporan

852000

Laporan

852.000

Kec.

Sera

Semua Desa Kec. Seruyan Raya

PEMBERDAYAAN

DESA DAN
KELURAHAN

1255.000.000

57.680.000

9.650.000

80,6869

46.540.200

9741713

56.190.200

56.190.200

22,03537

Kec.

Sera

Semua Desa Kec. Seruyan Raya

Koordinasi Kegiatan
Pemberdayaan Desa

255.000.000

57.680.000/

9.650.000

46.540.200

56.190.200

56.190.200

22,03537

Kec.

Sera

Semua Desa Kec. Seruyan Raya

Partisipasi
Masyarakat dalam
Forum Musyawarah
Perencanaan

Desa

&

Lembaga
Kemasyara|
katan

40.000.000

Lembaga
Kemasyar
akatan

Lembaga
5|Kemasyar
akatan

26.355.000

Lembaga
Kemasya
rakatan

9.650.000

Lembaga
- |Kemasya
rakatan

Lembaga
Kemasya
rakatan

5

16.705.000

Lembaga
Kemasyar
akatan

26.355.000

Lembaga
Kemasyar
akatan

26.355.000

Kec.

Sera

Semua Desa Kec. Seruyan Raya

Peningkatan Efektiftas

Kegiatan Pemberdayaan|

Masyarakat di Wilayah
Kecamatan

30| Laporan

215.000.000

0|Laporan

5|Laporan

31.325.000

Laporan

- |Laporan

Laporan

5

20.835.200

Laporan

20.835.200

Laporan

20.835.200

13,87684

Kec.

Sera

Semua Desa Kec. Seruyan Raya

PROGRAM
KOORDINASI

DAN
KETERTIBAN UMUM

20.000.000

2195.000

781.000

781.000

781.000

5.781.000

28,905

Kec.

Sera

Semua Desa Kec. Seruyan Raya

Koordinasi Upaya

Ketenteraman dan
Ketertiban Umum

20.000.000

2195.000

781.000

100

781.000

781.000

5.781.000

28,905

Kec.

Sera

Semua Desa Kec. Seruyan Raya

Sinergitas dengan
Kepolisian Negara
Republik Indonesia,
Tentara Nasional
Indonesia dan Instansi
Vertikal di Wilayah
Kecamatan

34| Laporan

20.000.000

0| Laporan

5.000.000

12| Laporan

781.000

Laporan

- | Laporan|

Laporan

12

781.000

s

Laporan

781.000

Laporan

5.781.000

Kec.

Sera

Semua Desa Kec. Seruyan Raya

PROGRAM
PENYELENGGARAAN
USAN

umum

580.875.09

186.837.550

132.828.750

2891

54.008.800

100

186.837.550

186.837.550

32,16484

Kec.

Sera

Semua Desa Kec. Seruyan Raya

Penyelenggaraan
Urusan Pemerintahan
Umum Sesuai
Penugasan Kepala
Daerah

580.875.096

186.837.550.

132.828.750

2891

54.008.800

186.837.550

186.837.550

32,16484

Kec.

Sera




Jumlah Orang
yang Mengikut
Pembinaan
Wavasan
Kebangsaan
dan Kelahanan|
Nasional
dalam rangka
Pembinaan wawasan | Memantapken
el ngamalan
ketahanan Nasional | Pereasle,
dalam rangka Felaksan
memantapke o
Undang Dasar
pengamelan Pancasia, | Ur9and
Semua Desa Kec. Seruyan Raya 7 |01 |05 |201 |01 |pelaksanaan UUD 1945 | Ne9e 150|  orang 80.875.794 0orang - 50|orang 18,950,000 - [orang - - |orang - 0|orang 000 50{orang 18.950.000 50 |orang 18.950.000 50 |orang 18.950.000 | 33,33333 23 |Kec. Sera
Pelestarian Bhineka | \ePU0Tt
s Tahun 1045,
pemeliharaan keutuhan Pe::f:;f"
Negara Kesatuan Srimneka
Republik Indonesia unggal ka
serta
Pemertahanan
dan
Pemeliaraan
Keutuhan
Negara
Kesatuan
Republik
Indonesia
Jumiah Orang
yang Mengikut
Pembinaan
Kerukunan
Pembinaan Kerukunan | AN SUku
dan Inra Suku
antar suku dan inra o
sukw, umat beragama, | 7L
Semua Desa Kec. Seruyan Raya 7 ot |05 |201 |04 E;’:’;’;ﬁ;g“’a“’"ga" Ras, dan 225| orang 499.999.301 0|orang - 75| orang 167.887.550 - |orang - - |orang - 73| Orang 132.828.750 73| Orang 35.058.800 73 |orang 167.887.550 73| orang 167.887.550 | 3244444 33,57756 | Kec. Sera
mewsjudkan stabiitas | 2009
keamanan regional dan | L&"Ya Guna
keaman Mewjudkan
Stabilitas
Keamanan
Lokal,
Regional, dan
Nasional
Persentase
PROGRA Kegiatan
PEMBINAAN DAN z:r"'"”"
6| Semua Desa Kec. Seruyan Raya 7 ot |os PENGAWASAN 85(% 69.499.500 o|% - 85(% 2272000 o|% - o[% - o[% of  100(% 2272000 100[% 2272000 | 3,269088 % 2272.000 | 3845986 | 3,269088 | Kec. Sera
DESA desa
Persentase
Fasilitas
Fasiltasi,
dan  |dan
Semua Desa Kec. Seruyan Raya 7 ot |06 |201| |Koordinasi Koordinasi 85|% 69.499.500 0,00(% - 85|% 2272000 ol% - -l% - o|% o 100|% 2272000 100 |% 2272000 | 3,269088|% 2.272.000 | 3,845986| 3,269088|Kec. Sera
Pembinaan dan Pembinaan
Pengawasan dan
i osa o
Desa
Jumiah
Fasiltasi Adrminisiasi | Dneon oo
Semua Desa Kec. Seruyan Raya 7 |01 |06 |201 |02 |Tata Pemerintahan 339 29% | 15| Dokumen 22.000.000 0| Dokumen - 5| Dokumen 710,000 - [pokumen| - - |Dokumen - 0| Dokumen 0 5| Dokumen 710000 5 | Dokumen 710,000 5 [Dokumen 710,000 | 33,3333, 3 |Kec. Sora
Desa am
Pemerintahan
Desa
Jumiah
Laporan
Fasiitasi
Fasiltasi Penerapan dan| S22 fangka
Somua Desa Ke. Seruyan Raya 7 |01 |05 |201 |04 |Penegakan Peraturan | 15| Laporan 20,000,000 0|Laporan - 5|Laporan 1.065.000 - [Laporan - - |Laporan - 0|Laporan 0 5|Laporan 1.065.000 5 |Laporan 1065000 5{Laporan 1.065.000 | 3333333 5325|Kec. Sera
Perundang Undangan | 42"
negakan
Peraturan
Perundang-
Undangan
Jumlah
Dokumen
Fasiitasi
Fasiitasi Penataan, | dalam rangka
Pemanfaatan,dan | Penataan,
uang . . . . . .
Semua Desa Kec. Seruyan Raya 7 |01{06 |201115 | o serta Penelapan | dan 6| Dokumen 27.499.500 0| Dokumen 2| Dokumen 497.000 Dokumen Dokumen 0|Dokumen 0 2| Dokumen 497.000 2 | Dokumen 497000 2| Dokumen 497.000 | 33,33333| 1,807306 |Kec. Sera
dan Penegasan Batas
Desa n Ruang Desa
serta
Penetapan dan
Penegasan
Batas Desa
Rata-rata Capaian Kinerja (%) o 0 3249139000 | 139 33360505 | 194 800.554.441 472 ssocere2t | 697 1177208004 | 1336 3171880861 | 1336, 3.171.000.861




Berdasarkan hasil evaluasi Renja Kecamatan Seruyan Raya Tahun 2024 didapatkan
total Pagu Anggaran Renja Sebesar Rp. 3.249.139.000 dengan Realisasi Rp.
3.171.880.861 atau sebesar 97,62% dengan rata-rata capaian Kinerja Sangat Tinggi.
Secara keseluruhan, penyerapan anggaran mencapai 97,62% yang mencerminkan
tingkat efisiensi dan komitmen anggaran yang sangat baik. Beberapa sub-kegiatan
strategis seperti Penyusunan Dokumen Perencanaan (4 dokumen), Penyediaan Gaiji
dan Tunjangan ASN, Bimbingan Teknis Implementasi Peraturan, serta Pembinaan
Wawasan Kebangsaan terlaksana secara penuh dan tepat sasaran. Namun, terdapat
catatan pada sub-kegiatan Pemeliharaan Kendaraan Dinas Jabatan yang mana
realisasi keuangannya hanya mencapai sekitar 38,92% (Rp18.780.036 dari target Rp
48.250.000) yang disebabkan penyesuaian kebutuhan riil di lapangan.

Faktor pendorong keberhasilan kinerja kerjasama yang baik dan solid antar
pegawai Kecamatan Seruyan Raya dalam menjalankan Tugas Pokok dan Fungsi
(Tupoksi) masing-masing di lingkungan Kecamatan Seruyan Raya. Faktor
Penghambat diantaranya keterbatasan kompetensi teknis SDM aparatur dalam
mengimbangi beban kerja taktis, Keterbatasan Pagu Sumber Dana sehingga
Penyerapan Anggaran mengalami kendala keterlambatan, kurangnya Fasilitas Kantor

seperti PC dimana ada 4 bagian yang belum ada.

Rekomendasi Tindak Lanjut diperlukan penguatan kapasitas (capacity building)
melalui bimbingan teknis untuk meningkatkan kinerja Pegawai. Sinkronisasi berkala
dengan Bappeda mengenai indikator kinerja utama guna mengantisipasi perubahan

regulasi yang mendadak.
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TUJUAN DAN SASARAN KECAMATAN SERUYAN RAYA

3.1 Telaah Terhadap Kebijkan Nasional

Telaah kebijakan nasional merupakan proses komprehensif yang dimulai dengan
menguji keselarasan regulasi terhadap hierarki perundang-undangan dan nilai
filosofis keadilan bagi masyarakat. Dalam praktiknya, efektivitas kebijakan tersebut
sangat bergantung pada penguatan sistem akuntabilitas kinerja instansi pemerintah
dan integrasi digitalisasi birokrasi guna memastikan transparansi serta efisiensi di
setiap level administrasi. Selain aspek manajerial, telaah ini juga harus menyentuh
dimensi sektoral, seperti optimalisasi rantai pasok komoditas strategis dan percepatan
pembangunan kawasan perdesaan melalui pemanfaatan data indeks pembangunan

yang akurat.

Secara metodologis, evaluasi yang mendalam sering kali memadukan analisis
dampak regulasi dengan tinjauan literatur sistematis untuk memetakan tren
keberhasilan maupun hambatan di lapangan. Hasil akhir dari telaah ini bukan sekadar
dokumen formal, melainkan sebuah instrumen strategis yang mampu menyelaraskan
target makro pemerintah pusat dengan realitas kebutuhan pelayanan publik di tingkat
daerah. Penggunaan instrumen seperti laporan kinerja dan rencana strategis menjadi
kunci dalam memvalidasi apakah sebuah kebijakan telah memberikan dampak nyata

bagi peningkatan kesejahteraan dan kualitas hidup masyarakat luas.

3.2 Tujuan dan Sasaran Renja Kecamatan Seruyan Raya
Tujuan yang ingin dicapai Kecamatan Seruyan Raya berdasarkan Renstra Kecamatan

Seruyan Raya Tahun 2025 — 2029 sesuai dengan Visi dan Misi Bupati Seruyan Tahun
2025-2029. Visi Yaitu “Terwujudnya Transformasi Pembangunan Kabupaten Seruyan
Yang Berkelanjutan, Sejahtera, Adil, Maju, dan Amanah Untuk Semua“ dan
Kecamatan Seruyan Raya masuk di Misi lll “Mewujudkan Inovasi Layanan Publik Dan
Kemandirian Desa”. Sehingga Tujuan Renstra Kecamatan Seruyan Raya Tahun 2025

— 2029 ddalah “Meningkatnya Kualitas Pelayanan Publik”.

Sasaran Renja Kecamatan Seruyan Raya yang ingin dicapai Tahun 2027 sebagai
berikut:



1. Meningkatkanya Kualitas Layanan Perangkat Daerah dengan indikator
sasaran adalah Nilai SAKIP Perangkat Daerah.
2. Terwujudnya Pemberdayaan Desa dan Keluruhan dengan Indikator Sasaran

adalah Persentase Desa berstatus Swasembada terhadap total Desa.

Perumusan tujuan dan sasaran dalam Renja Kecamatan Seruyan Raya adalah
tahapan penting dalam perencanaan pembangunan daerah. Tujuan dan sasaran
menjadi arah dan tolok ukur capaian kinerja dari program/kegiatan yang dilakukan
selama periode satu tahun. Secara Lengkap Tujuan dan Sasaran Renja Kecamatan

Seruyan Raya disajikan dalam tabel dibawah Ini:

Tabel 3. 1 Tujuan dan Sasaran Renja Kecamatan Seruyan Raya Tahun 2026

2025 2026 2027 2028

1 2 3 4 5 7 8 9 10 11 12
Meningkat Meningkatnya Indeks Kepuasan 87% 88% 89% 90% 91% 92%
nya Kualitas Layanan
Kualitas Pelayanan Masyarakat
Pelayanan Publik
Publik

Mening Nilai Sakip 57 58 59 60 61 62
katnya Perangkat

Kualitas Daerah

Layana

n

Perangk

at

Daerah

Terwuju Persentase 100% 100% 100% 100% 100% 100%
dnya Desa

Pember berstatus

dayaan Swasemba

Desa da

dan terhadap

Keluruh total Desa

an

Rencana Kerja Kecamatan Seruyan Raya Tahun 2026 28



RENCANA KERJA DAN PENSQEAXN KECAMATAN SERUYAN RAYA
Rencana kerja Tahun 2026 berdasarkan Renstra perangkat daerah kecamatan
Seruyan Raya, sebagaimana yang telah diuraikan khususnya untuk program dan
kegiatan yang telah direncanakan dan di evaluasi sesuai kebutuhan. Jumlah Program
Kecamatan Seruyan raya berjumlah 6 (enam) program, dengan 12 (dua belas)
kegiatan dan 36 (tiga puluh enam) Sub kegiatan adalah sebagai berikut:

1. PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH
KABUPATEN/KOTA
Kegiatan: Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah
a. Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah
b. Koordinasi dan Penyusunan laporan Capaian Kinerja
c. Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah
Kegiatan: Administrasi Keuangan Perangkat Daerah
a. Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN
b. Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Akhir Tahun
Kegiatan: Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah
a. Pengadaan Pakaian Dinas dan Atribut Kelengkapannya
b. Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Berdasarkan Tugas dan Fungsi
c. Bimbingan Teknis Implementasi Peraturan Perundang-Undangan
Kegiatan: Administrasi Umum Perangkat Daerah
Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan Kantor
Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor
Penyediaan Peralatan Rumah Tangga
Penyediaan Bahan Logistik Kantor

Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan

= @ oo T o

Penyediaan Bahan Bacaan dan Perundang-undangan

Rapat-rapat Koordinasi dan Konsultasi ke luar/dalam daerah

Q@

h. Fasilitasi Kunjungan Tamu

Kegiatan: Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah
Daerah

a. Pengadaan Kendaraan Dinas Operasional atau lapangan

b. Pengadaan Mebel



c. Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya

d. Pengadaan Sarana dan Prasarana Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya

Kegiatan: Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah

a. Kegiatan Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik

b. Penyediaan Jasa Peralatan dan Perlengkapan Kantor

c. Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor

Kegiatan: Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan

Daerah

a. Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan
Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan

b. Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya

c. Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya

PROGRAM PEMBINAAN DAN PENGAWASAN PEMERINTAHAN DESA

Kegiatan: Fasilitasi, Rekomendasi  dan Koordinasi Pembinaan dan

Pengawasan Pemerintahan Desa

a. Fasilitasi Administrasi Tata Pemerintahan Desa

b. Fasilitasi penerapan dan Penegakan Peraturan Perundang-Undangan

c. Fasilitasi Penataan, Pemanfaatan dan pendayagunaan ruang desa serta
penetapan dan penegasan batas desa

PROGRAM KOORDINASI KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN UMUM

Kegiatan: Koordinasi Upaya Penyelenggaraan Ketentraman dan Ketertiban

a. Sinergitas dengan Kepolisian Negara Republik Indonesia, Tentara Nasional
Indonesia dan instansi vertikal di wilayah kecamatan

PROGRAM PENYELENGGARAAN URUSAN PEMERINTAHAN UMUM

Kegiatan: Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum sesuai penugasan

kepala daerah

a. Pembinaan wawasan kebangsaan dan ketahanan Nasional dalam rangka
memantapkan pengamalan Pancasila, Pelaksanaan UUD 1945 Pelestarian
Bhineka Tunggal lka serta pemertahanan dan pemeliharaan keutuhan Negara
Kesatuan Republik Indonesia

b. Pembinaan Kerukunan antar suku dan intra suku, umat beragama, Ras, dan
golongan lainnya guna mewujudkan stabilitas keamanan regional dan nasional

PROGRAM PENYELENGGARAAN PEMERINTAHAN DAN PELAYANAN

PUBLIK



Kegiatan: Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan yang tidak Dilaksanakan oleh

Unit Kerja Perangkat Daerah yang ada di Kecamatan

a. Perencanaan Kegiatan Pelayanan kepada Masyarakat di Kecamatan

b. Peningkatan Efektifitas Kegiatan Pemerintahan di Tingkat Kecamatan

PROGRAM PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DESA DAN

Kegiatan: Koordinasi Kegiatan Pemberdayaan Desa

a. Peningkatan Partisipasi Masyarakat dalam Forum Musyawarah Perencanaan
Pembangunan di Desa.

b. Peningkatan Efektifitas Kegiatan Pemberdayaan Masyarakat di Wilayah

Kecamatan



PENETAPAN RENCANA KERJA ORGANISASI PERANGKAT DAERAH (RENJA OPD)
KECAMATAN SERUYAN RAYA KAB. SERUYAN

TAHUN 2026

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

Tunjangan ASN

Terawan

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAM / T,IA\AKRHG|ET REALISASI Plé,:gzﬁQN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN/ KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
KECAMATAN SERUYAN RAYA 4.023.651.081,00 4.150.855.726,00
7 UNSUR KEWILAYAHAN 4.023.651.081,00 4.150.855.726,00
7.01 KECAMATAN 4.023.651.081,00 4.150.855.726,00
1. 7.01.01 PROGRAM PENUNJANG 3.605.776.081,00 3.732.980.726,00
URUSAN PEMERINTAHAN
DAERAH
KABUPATEN/KOTA
[ Terpenuhinya Penunjang | Persentase unit kerjayang | 100 97.47 97.5 98 3.605.776.081,00 | - - - - - 3.732.980.726,00 | -
Urusan Pemerintahan mendapatkan pelayanan
Daerah pada Perangkat administrasi perkantoran
Daerah ]
7.01.01.2.01 Perencanaan, Persentase Dokumen - 100 % 24.000.000,00 - - ASN Kecamatan 24.000.000,00 [ KECAMATAN SERUYAN
Penganggaran, dan Evaluasi | Perencanaan, Seruyan Raya RAYA
Kinerja Perangkat Daerah Penganggaran, dan evaluasi
Kinerja Perangkat Daerah
yang disusun dan dilaporkan
tepat waktu
7.01.01.2.01.0001 Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah
Jumlah Dokumen 4 Dokumen 8.000.000,00 | Kab. Seruyan, DANA ALOKASI | - - ASN Kecamatan 8.000.000,00 [ KECAMATAN SERUYAN
Perencanaan Perangkat Seruyan Raya, UMUM (DAU) Seruyan Raya RAYA
Daerah Terawan
7.01.01.2.01.0006 Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan lkhtisar Realisasi Kinerja SKPD
Jumlah Laporan Capaian 2 Laporan 8.000.000,00 | Kab. Seruyan, DANA ALOKASI | - - ASN Kecamatan 8.000.000,00 | KECAMATAN SERUYAN
Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Seruyan Raya, UMUM (DAU) Seruyan Raya RAYA
Kinerja SKPD dan Laporan Terawan
Hasil Koordinasi Penyusunan
Laporan Capaian Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi Kinerja
SKPD
7.01.01.2.01.0007 Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah
Jumlah Laporan Evaluasi 4 Laporan 8.000.000,00 | Kab. Seruyan, DANA ALOKASI | - - ASN Kecamatan 8.000.000,00 | KECAMATAN SERUYAN
Kinerja Perangkat Daerah Seruyan Raya, UMUM (DAU) Seruyan Raya RAYA
Terawan
7.01.01.2.02 Administrasi Keuangan Persentase Dokumen - 99 % 2.562.568.081,00 - - ASN Kecamatan 2.606.000.000,00 | KECAMATAN SERUYAN
Perangkat Daerah Penatausahaan dan Laporan Seruyan Raya RAYA
kinerja, keuangan yang
disusun dan dilaporkan tepat
waktu
7.01.01.2.02.0001 Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN
Jumlah Orang yang 19 2.556.568.081,00 | Kab. Seruyan, DANA ALOKASI | - - ASN Kecamatan 2.600.000.000,00 | KECAMATAN SERUYAN
Menerima Gaji dan Orang/bulan Seruyan Raya, UMUM (DAU) Seruyan Raya RAYA

7.01.01.2.02.0005

Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Akhir Tahun SKPD
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Halaman 1




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

Terawan

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRHGIIFEQT REALISASI Pﬁiﬁﬁﬁﬁl\l CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN/ KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Laporan Keuangan 2 Laporan 6.000.000,00 | Kab. Seruyan, DANA ALOKASI | - - ASN Kecamatan 6.000.000,00 [ KECAMATAN SERUYAN
Akhir Tahun SKPD dan Seruyan Raya, UMUM (DAU) Seruyan Raya RAYA
Laporan Hasil Koordinasi Terawan
Penyusunan Laporan
Keuangan Akhir Tahun SKPD
7.01.01.2.05 Administrasi Kepegawaian Jumlah Peningkatan disiplin 100 % 50.000.000,00 - - ASN Kecamatan 90.000.000,00 | KECAMATAN SERUYAN
Perangkat Daerah aparatur yang memiliki Seruyan Raya RAYA
kompetensi sesuai
bidangnya
7.01.01.2.05.0002 Pengadaan Pakaian Dinas beserta Atribut Kelengkapannya
Jumlah Paket Pakaian Dinas 50 Paket 10.000.000,00 | Kab. Seruyan, DANA ALOKASI | - - ASN Kecamatan 50.000.000,00 | KECAMATAN SERUYAN
beserta Atribut Kelengkapan Seruyan Raya, UMUM (DAU) Seruyan Raya RAYA
Terawan
7.01.01.2.05.0009 Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Berdasarkan Tugas dan Fungsi
Jumlah Pegawai 2 Orang 20.000.000,00 | Kab. Seruyan, DANA ALOKASI | - - ASN Kecamatan 20.000.000,00 | KECAMATAN SERUYAN
Berdasarkan Tugas dan Seruyan Raya, UMUM (DAU) Seruyan Raya RAYA
Fungsi yang Mengikuti Terawan
Pendidikan dan Pelatihan
7.01.01.2.05.0011 Bimbingan Teknis Implementasi Peraturan Perundang-Undangan
Jumlah Orang yang 3 Orang 20.000.000,00 | Kab. Seruyan, DANA ALOKASI | - - ASN Kecamatan 20.000.000,00 | KECAMATAN SERUYAN
Mengikuti Bimbingan Teknis Seruyan Raya, UMUM (DAU) Seruyan Raya RAYA
Implementasi Peraturan Terawan
Perundang-Undangan
7.01.01.2.06 Administrasi Umum Persentase Terpenuhinya 97 % 401.830.000,00 - - ASN Kecamatan 445.602.726,00 | KECAMATAN SERUYAN
Perangkat Daerah sarana dan prasarana Seruyan Raya RAYA
perkantoran
7.01.01.2.06.0001 Penyediaan Komponen Instalasi
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor
Jumlah Paket Komponen 2 Paket 6.000.000,00 | Kab. Seruyan, DANA ALOKASI | - - ASN Kecamatan 6.000.000,00 [ KECAMATAN SERUYAN
Instalasi Listrik/Penerangan Seruyan Raya, UMUM (DAU) Seruyan Raya RAYA
Bangunan Kantor yang Terawan
Disediakan
7.01.01.2.06.0002 Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor
Jumlah Paket Peralatan dan 2 Paket 25.000.000,00 | Kab. Seruyan, DANA ALOKASI | - - ASN Kecamatan 60.932.726,00 | KECAMATAN SERUYAN
Perlengkapan Kantor yang Seruyan Raya, UMUM (DAU) Seruyan Raya RAYA
Disediakan Terawan
7.01.01.2.06.0003 Penyediaan Peralatan Rumah Tangga
Jumlah Paket Peralatan 6 Paket 2.500.000,00 | Kab. Seruyan, DANA ALOKASI | - - ASN Kecamatan 2.500.000,00 | KECAMATAN SERUYAN
Rumah Tangga yang Seruyan Raya, UMUM (DAU) Seruyan Raya RAYA
Disediakan Terawan
7.01.01.2.06.0004 Penyediaan Bahan Logistik Kantor
Jumlah Paket Bahan Logistik 14 Paket 7.670.000,00 | Kab. Seruyan, DANA ALOKASI | - - ASN Kecamatan 7.670.000,00 [ KECAMATAN SERUYAN
Kantor yang Disediakan Seruyan Raya, UMUM (DAU) Seruyan Raya RAYA

7.01.01.2.06.0005

Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan
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PRAKIRAAN MAJU RENCANA

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN
URUISAG) EIDARS INDIKATOR PROGRAM / Tﬁ}?HGIIFEQT NI Pﬁiﬁﬁﬁﬁl\l TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN/ KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Paket Barang 3 Paket 15.000.000,00 | Kab. Seruyan, DANA ALOKASI | - - ASN Kecamatan 15.000.000,00 | KECAMATAN SERUYAN
Cetakan dan Penggandaan Seruyan Raya, UMUM (DAU) Seruyan Raya RAYA
yang Disediakan Terawan
7.01.01.2.06.0006 Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-undangan
Jumlah Dokumen Bahan 15 Dokumen 2.500.000,00 | Kab. Seruyan, DANA ALOKASI | - - ASN Kecamatan 2.500.000,00 [ KECAMATAN SERUYAN
Bacaan dan Peraturan Seruyan Raya, UMUM (DAU) Seruyan Raya RAYA
Perundang-Undangan yang Terawan
Disediakan
7.01.01.2.06.0008 Fasilitasi Kunjungan Tamu
Jumlah Laporan Fasilitasi 1 Laporan 1.000.000,00 | Kab. Seruyan, DANA ALOKASI | - - ASN Kecamatan 1.000.000,00 | KECAMATAN SERUYAN
Kunjungan Tamu Seruyan Raya, UMUM (DAU) Seruyan Raya RAYA
Terawan
7.01.01.2.06.0009 Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD
Jumlah Laporan 250 Laporan 342.160.000,00 | Kab. Seruyan, DANA ALOKASI | - - ASN Kecamatan 350.000.000,00 | KECAMATAN SERUYAN
Penyelenggaraan Rapat Seruyan Raya, UMUM (DAU) Seruyan Raya RAYA
Koordinasi dan Konsultasi Terawan
SKPD
- - - - - - 3.605.776.081,00 | - - - - - 3.732.980.726,00 | -
7.01.01.2.07 Pengadaan Barang Milik Persentase Pengadaan - 100 % 88.378.000,00 - - ASN Kecamatan 88.378.000,00 | KECAMATAN SERUYAN
Daerah Penunjang Urusan Barang Milik Daerah yang di Seruyan Raya RAYA
Pemerintah Daerah Sediakan
7.01.01.2.07.0002 Pengadaan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan
Jumlah Unit Kendaraan 2 Unit 30.000.000,00 | Kab. Seruyan, DANA ALOKASI | - - ASN Kecamatan 30.000.000,00 [ KECAMATAN SERUYAN
Dinas Operasional atau Seruyan Raya, UMUM (DAU) Seruyan Raya RAYA
Lapangan yang Disediakan Terawan
[ Terpenuhinya Penunjang | Persentase unit kerjayang | 100 97.47 97.5 98 3.605.776.081,00 | - - - - - 3.732.980.726,00 | -
Urusan Pemerintahan mendapatkan pelayanan
Daerah pada Perangkat administrasi perkantoran
Daerah ]
7.01.01.2.07.0005 Pengadaan Mebel
Jumlah Paket Mebel yang 55 Unit 50.378.000,00 | Kab. Seruyan, DANA ALOKASI | - - ASN Kecamatan 50.378.000,00 | KECAMATAN SERUYAN
Disediakan Seruyan Raya, UMUM (DAU) Seruyan Raya RAYA
Terawan
7.01.01.2.07.0006 Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya
Jumlah Unit Peralatan dan 3 Unit 3.000.000,00 | Kab. Seruyan, DANA ALOKASI | - - ASN Kecamatan 3.000.000,00 [ KECAMATAN SERUYAN
Mesin Lainnya yang Seruyan Raya, UMUM (DAU) Seruyan Raya RAYA
Disediakan Terawan
7.01.01.2.07.0010 Pengadaan Sarana dan Prasarana Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya
Jumlah Unit Sarana dan 1 Unit 5.000.000,00 | Kab. Seruyan, DANA ALOKASI | - - ASN Kecamatan 5.000.000,00 | KECAMATAN SERUYAN
Prasarana Gedung Kantor Seruyan Raya, UMUM (DAU) Seruyan Raya RAYA
atau Bangunan Lainnya yang Terawan
Disediakan
7.01.01.2.08 Penyediaan Jasa Penunjang | Persentase Terlaksananya - 100 % 399.000.000,00 - - ASN Kecamatan 399.000.000,00 | KECAMATAN SERUYAN

Urusan Pemerintahan
Daerah

penyediaan jasa penunjang
urusan pemerintah daerah

Seruyan Raya

RAYA

7.01.01.2.08.0002

Penyediaan Jasa Komunikasi,

Sumber Daya Air dan Listrik
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PRAKIRAAN MAJU RENCANA

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN
URUISAG) EIDARS INDIKATOR PROGRAM / T:KRHGIIFEQT NI PEQ?EEIQQN TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN/ KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Laporan Penyediaan 6 Laporan 13.000.000,00 | Kab. Seruyan, DANA ALOKASI | - ASN Kecamatan 13.000.000,00 | KECAMATAN SERUYAN
Jasa Komunikasi, Sumber Seruyan Raya, UMUM (DAU) Seruyan Raya RAYA
Daya Air dan Listrik yang Terawan
Disediakan
7.01.01.2.08.0003 Penyediaan Jasa Peralatan dan Perlengkapan Kantor
Jumlah Laporan Penyediaan 10 Laporan 10.000.000,00 | Kab. Seruyan, DANA ALOKASI | - ASN Kecamatan 10.000.000,00 | KECAMATAN SERUYAN
Jasa Peralatan dan Seruyan Raya, UMUM (DAU) Seruyan Raya RAYA
Perlengkapan Kantor yang Terawan
Disediakan
7.01.01.2.08.0004 Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor
Jumlah Laporan Penyediaan 12 Laporan 376.000.000,00 | Kab. Seruyan, DANA ALOKASI | - ASN Kecamatan 376.000.000,00 | KECAMATAN SERUYAN
Jasa Pelayanan Umum Seruyan Raya, UMUM (DAU) Seruyan Raya RAYA
Kantor yang Disediakan Terawan
7.01.01.2.09 Pemeliharaan Barang Milik Persentase Pemeliharaan - 50 % 80.000.000,00 - - 80.000.000,00 | KECAMATAN SERUYAN
Daerah Penunjang Urusan Barang Yang Terlaksana RAYA
Pemerintahan Daerah
7.01.01.2.09.0001 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, dan Pajak Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan
Jumlah Kendaraan 5 Unit 55.000.000,00 | Kab. Seruyan, DANA ALOKASI | - - 55.000.000,00 | KECAMATAN SERUYAN
Perorangan Dinas atau Seruyan Raya, UMUM (DAU) RAYA
Kendaraan Dinas Jabatan Terawan
yang Dipelihara dan
dibayarkan Pajaknya
7.01.01.2.09.0006 Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya
Jumlah Peralatan dan Mesin 4 Unit 5.000.000,00 | Kab. Seruyan, DANA ALOKASI | - - 5.000.000,00 [ KECAMATAN SERUYAN
Lainnya yang Dipelihara Seruyan Raya, UMUM (DAU) RAYA
Terawan
- - - - - - 3.605.776.081,00 | - - - - 3.732.980.726,00 | -
7.01.01.2.09.0009 Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya
Jumlah Gedung Kantor dan 1 Unit 20.000.000,00 | Kab. Seruyan, DANA ALOKASI | - - 20.000.000,00 | KECAMATAN SERUYAN
Bangunan Lainnya yang Seruyan Raya, UMUM (DAU) RAYA
Dipelihara/Direhabilitasi Terawan
2. 7.01.02 PROGRAM 20.000.000,00 20.000.000,00
PENYELENGGARAAN
PEMERINTAHAN DAN
PELAYANAN PUBLIK
[ Indeks Kepuasan - - - - - 20.000.000,00 | - - - - 20.000.000,00 | -
Layanan Masyarakat ]
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PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / Tﬁ}?HGlIFEQT REALISASI PIéil;ﬁ,:ﬁN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN/ KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
7.01.02.2.02 Penyelenggaraan Urusan Persentase Pelayanan Publik 90 % 20.000.000,00 Memperkua | 5. Memban | Masyarakat 20.000.000,00 | KECAMATAN SERUYAN
Pemerintahan yang Tidak yang terlaksana treformasi | gun tata Kecamatan Seruyan RAYA
Dilaksanakan oleh Unit Kerja politik, Kelola pem | Raya
Perangkat Daerah yang Ada hukum dan | erintahan
di Kecamatan birokrasi, yang
serta memp | adaptif dan
erkuat penc | kolaboratif
egahan dan | melalui
pemberant | reformasi
asan birokrasi, p
korupsi, encegahan
narkoba, dan pembe
judi, dan pe | rantasan
nyeludupan | korupsi.
11. Peni
katan
pelayanan
publik
7.01.02.2.02.0001 Perencanaan Kegiatan Pelayanan kepada Masyarakat di Kecamatan
Jumlah Dokumen 1 Dokumen 10.000.000,00 | Kab. Seruyan, DANA ALOKASI | Memperkua | 5. Memban | Masyarakat 10.000.000,00 | KECAMATAN SERUYAN
Perencanaan Kegiatan Seruyan Raya, UMUM (DAU) treformasi | gun tata Kecamatan Seruyan RAYA
Pelayanan kepada Semua Kel/Desa politik, Kelola pem | Raya
Masyarakat di Kecamatan hukum dan | erintahan
birokrasi, yang
serta memp | adaptif dan
erkuat penc | kolaboratif
egahan dan | melalui
pemberant | reformasi
asan birokrasi, p
korupsi, encegahan
narkoba, dan pembe
judi, dan pe | rantasan
nyeludupan | korupsi.
11. Peni
katan
pelayanan
publik
7.01.02.2.02.0003 Peningkatan Efektifitas Pelaksanaan Pelayanan kepada Masyarakat di Wilayah Kecamatan
Jumlah Laporan Peningkatan 12 Laporan 10.000.000,00 | Kab. Seruyan, DANA ALOKASI | Memperkua | 5. Memban | Masyarakat 10.000.000,00 | KECAMATAN SERUYAN
Efektifitas Pelaksanaan Seruyan Raya, UMUM (DAU) treformasi | gun tata Kecamatan Seruyan RAYA
Pelayanan kepada Semua Kel/Desa politik, Kelola pem | Raya
Masyarakat di Wilayah hukum dan | erintahan
Kecamatan birokrasi, yang
serta memp | adaptif dan
erkuat penc | kolaboratif
egahan dan | melalui
pemberant | reformasi
asan birokrasi, p
korupsi, encegahan
narkoba, dan pembe
judi, dan pe | rantasan
nyeludupan | korupsi.
. 11. Peni
katan
pelayanan
publik
3. 7.01.03 PROGRAM 115.000.000,00 115.000.000,00
PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT DESA DAN
KELURAHAN
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PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / Tﬁ}?HGlIFEQT REALISASI PIéil;lg,:ﬁN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN/ KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
[ Persentase Terbentuknya | - - - - - 115.000.000,00 | - - - - - 115.000.000,00 | -
Desa Mandiri ]
7.01.03.2.01 Koordinasi Kegiatan Persentase Kegiatan - 100 % 115.000.000,00 Membangu | 5. Memban | Masyarakat 115.000.000,00 [ KECAMATAN SERUYAN
Pemberdayaan Desa Pemberdayaan Masyarakat n dari desa | gun tata Kecamatan Seruyan RAYA
Desa yang dilaksananakan dan dari Kelola pem | Raya
bawah erintahan
untuk pertu | yang
mbuhan adaptif dan
ekonomi, p | kolaboratif
emerataan | melalui
ekonomi reformasi
dan pembe | birokrasi, p
rantasan encegahan
kemiskinan. | dan pembe
rantasan
korupsi.
11. Peni
katan
pelayanan
publik
7.01.03.2.01.0001 Peningkatan Partisipasi Masyarakat dalam Forum Musyawarah Perencanaan Pembangunan di Desa
Jumlah Lembaga 5 Lembaga K 15.000.000,00 | Kab. Seruyan, DANA ALOKASI | Membangu | 5. Memban | Masyarakat 15.000.000,00 | KECAMATAN SERUYAN
Kemasyarakatan yang emasyarakat Seruyan Raya, UMUM (DAU) n dari desa | gun tata Kecamatan Seruyan RAYA
Berpartisipasi dalam Forum an Semua Kel/Desa dan dari Kelola pem | Raya
Musyawarah Perencanaan bawah erintahan
Pembangunan di Desa untuk pertu | yang
mbuhan adaptif dan
ekonomi, p | kolaboratif
emerataan | melalui
ekonomi reformasi
dan pembe | birokrasi, p
rantasan encegahan
kemiskinan. [ dan pembe
rantasan
korupsi.
11. Peni
katan
pelayanan
publik
7.01.03.2.01.0003 Peningkatan Efektifitas Kegiatan Pemberdayaan Masyarakat di Wilayah Kecamatan
Jumlah Laporan Peningkatan 5 Laporan 100.000.000,00 | Kab. Seruyan, DANA ALOKASI | Membangu | 5. Memban | Masyarakat 100.000.000,00 [ KECAMATAN SERUYAN
Efektivitas Kegiatan Seruyan Raya, UMUM (DAU) n dari desa | gun tata Kecamatan Seruyan RAYA
Pemberdayaan Masyarakat Semua Kel/Desa dan dari Kelola pem | Raya
di Wilayah Kecamatan bawah erintahan
untuk pertu | yang
mbuhan adaptif dan
ekonomi, p | kolaboratif
emerataan | melalui
ekonomi reformasi
dan pembe | birokrasi, p
rantasan encegahan
kemiskinan. | dan pembe
rantasan
korupsi.
11. Peni
katan
pelayanan
publik
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PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRHGllFEeT REALISASI Pﬁiﬁﬁﬁﬁl\l CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN / KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
4. 7.01.04 PROGRAM KOORDINASI 10.000.000,00 10.000.000,00
KETENTRAMAN DAN
KETERTIBAN UMUM
[ Persentase masalah - - - - 10.000.000,00 | - - - - - 10.000.000,00 | -
ketentraman dan ketertiban
umum dan Tertangani ]
7.01.04.2.01 Koordinasi Upaya Persentase 100 % 10.000.000,00 Memperkua | 7. Meningk | Masyarakat 10.000.000,00 | KECAMATAN SERUYAN
Penyelenggaraan Penyelenggaraan t penyelara | atkan keten | Kecamatan Seruyan RAYA
Ketenteraman dan Ketertiban | Ketentraman dan Ketertiban san traman dan | Raya
Umum Umum yang Terlaksana kehidupan ketertiban
yang masyarakat
harmonis , memperko
dengan koh
lingkungan, | ideologi
alam, dan Pancasila
budaya dengan
serta penin | berbasis
gkatan pada
toleransi partisipasi
antarumat kelompok
beragama | masyarakat
untuk .
mencapai 07. Peningk
masyarakat | atan
yang adil kualitas
dan lingkungan
makmur. hidup dan
mitigasi
bencana
7.01.04.2.01.0001 Sinergitas dengan Kepolisian Negara Republik Indonesia, Tentara Nasional Indonesia dan Instansi Vertikal di Wilayah Kecamatan
Jumlah Laporan Hasil 10 Laporan 10.000.000,00 | Kab. Seruyan, DANA ALOKASI | Memperkua | 7. Meningk | Masyarakat 10.000.000,00 | KECAMATAN SERUYAN
Sinergitas dengan Kepolisian Seruyan Raya, UMUM (DAU) t penyelara | atkan keten | Kecamatan Seruyan RAYA
Negara Republik Indonesia, Semua Kel/Desa san traman dan | Raya
Tentara Nasional Indonesia kehidupan ketertiban
dan Instansi Vertikal di yang masyarakat
Wilayah Kecamatan harmonis , memperko
dengan koh
lingkungan, | ideologi
alam, dan Pancasila
budaya dengan
serta penin | berbasis
gkatan pada
toleransi partisipasi
antarumat kelompok
beragama masyarakat
untuk .
mencapai 07. Peningk
masyarakat | atan
yang adil kualitas
dan lingkungan
makmur. hidup dan
mitigasi
bencana
5. 7.01.05 PROGRAM 235.875.000,00 235.875.000,00
PENYELENGGARAAN
URUSAN PEMERINTAHAN
UMUM
[ Persentase Kegiatan - - - - 235.875.000,00 | - - - - - 235.875.000,00 | -
Urusan Pemerintahan
Umum yang difasilitasi ]
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PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / T,?KRHGllFEeT REALISASI Pﬁiﬁﬁﬁﬁl\l CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN/ KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
7.01.05.2.01 Penyelenggaraan Urusan Persentase Kegiatan yang 100 % 235.875.000,00 Memperkua | 8. Pemberd | Masyarakat 235.875.000,00 | KECAMATAN SERUYAN
Pemerintahan Umum Sesuai | terfasilitasi t penyelara | ayaan Kecamatan Seruyan RAYA
Penugasan Kepala Daerah san kearifan Raya
kehidupan lokal,
yang menjaga
harmonis harmoni
dengan sosial dan
lingkungan, | alam
alam, dan dengan
budaya nilai-nilai
serta penin | luhur
gkatan budaya
toleransi daerah
antarumat dalam
beragama bingkai
untuk falsafah
mencapai “Huma
masyarakat | Betang”
yang adil 11. Peni
dan katan
makmur. pelayanan
publik
7.01.05.2.01.0001 Pembinaan Wawasan Kebangsaan dan Ketahanan Nasional dalam rangka Memantapkan Pengamalan Pancasila, Pelaksanaan Undang-Undang Dasar Negara Republik Indonesia Tahun
1945, Pelestarian Bhinneka Tunggal Ika serta Pemertahanan dan Pemeliharaan Keutuhan Negara Kesatuan Republik Indonesia
Jumlah Orang yang 50 Orang 50.875.000,00 | Kab. Seruyan, DANA ALOKASI | Memperkua | 8. Pemberd | Masyarakat 50.875.000,00 | KECAMATAN SERUYAN
Mengikuti Pembinaan Seruyan Raya, UMUM (DAU) t penyelara | ayaan Kecamatan Seruyan RAYA
Wawasan Kebangsaan dan Semua Kel/Desa san kearifan Raya
Ketahanan Nasional dalam kehidupan lokal,
rangka Memantapkan yang menjaga
Pengamalan Pancasila, harmonis harmoni
Pelaksanaan dengan sosial dan
Undang-Undang Dasar lingkungan, | alam
Negara Republik Indonesia alam, dan dengan
Tahun 1945, Pelestarian budaya nilai-nilai
Bhinneka Tunggal lka serta serta penin | luhur
Pemertahanan dan gkatan budaya
Pemeliharaan Keutuhan toleransi daerah
Negara Kesatuan Republik antarumat dalam
Indonesia beragama bingkai
untuk falsafah
mencapai “Huma
masyarakat | Betang”
yang adil 11. Peni
dan katan
makmur. pelayanan
publik

7.01.05.2.01.0004

Pembinaan Kerukunan Antar Suku dan Intra Suku, Umat Beragama, Ras, dan Golongan Lainnya Guna Mewujudkan Stabilitas Keamanan Lokal, Regional, dan Nasional
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PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRHGllFEeT REALISASI Pﬁiﬁﬁﬁﬁl\l CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN/ KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Orang yang 75 Orang 185.000.000,00 | Kab. Seruyan, DANA ALOKASI | Memperkua | 8. Pemberd | Masyarakat 185.000.000,00 [ KECAMATAN SERUYAN
Mengikuti Pembinaan Seruyan Raya, UMUM (DAU) t penyelara | ayaan Kecamatan Seruyan RAYA
Kerukunan Antar Suku dan Semua Kel/Desa san kearifan Raya
Intra Suku , Umat Beragama, kehidupan lokal,
Ras, dan Golongan Lainnya yang menjaga
Guna Mewujudkan Stabilitas harmonis harmoni
Keamanan Lokal, Regional, dengan sosial dan
dan Nasional lingkungan, | alam
alam, dan dengan
budaya nilai-nilai
serta penin | luhur
gkatan budaya
toleransi daerah
antarumat dalam
beragama bingkai
untuk falsafah
mencapai “Huma
masyarakat | Betang”
yang adil 11. Peni
dan katan
makmur. pelayanan
publik
6. 7.01.06 PROGRAM PEMBINAAN 37.000.000,00 37.000.000,00
DAN PENGAWASAN
PEMERINTAHAN DESA
[ Persentase kegiatan - - - - 37.000.000,00 | - - - - - 37.000.000,00 | -
pembinaan dan
pengawasan pemerintahan
desa]
7.01.06.2.01 Fasilitasi, Rekomendasi dan | Persentase Fasilitasi, 100 % 37.000.000,00 Membangu | 5. Memban | Semua Desa 37.000.000,00 | KECAMATAN SERUYAN
Koordinasi Rekomendasi dan Koordinasi n dari desa | gun tata Kecamatan Seruyan RAYA
Pembinaan dan Pengawasan dan dari Kelola pem | Raya
Pembinaan dan Pengawasan | Pemerintahan Desa bawah erintahan
Pemerintahan Desa untuk pertu | yang
mbuhan adaptif dan
ekonomi, p | kolaboratif
emerataan | melalui
ekonomi reformasi
dan pembe | birokrasi, p
rantasan encegahan
kemiskinan. [ dan pembe
rantasan
korupsi.
05. Peningk
atan tata
kelola pem
erintahan
(Good Gov
ernance)

7.01.06.2.01.0002

Fasilitasi Administrasi Tata Pemerintahan Desa
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PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRHGIIFEQT REALISASI PIé;:I;fIQQN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN / KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Dokumen yang 5 Dokumen 12.000.000,00 | Kab. Seruyan, DANA ALOKASI | Membangu | 5. Memban | Semua Desa 12.000.000,00 | KECAMATAN SERUYAN
Difasilitasi dalam rangka Seruyan Raya, UMUM (DAU) n dari desa | gun tata Kecamatan Seruyan RAYA
Administrasi Tata Semua Kel/Desa dan dari Kelola pem | Raya
Pemerintahan Desa bawah erintahan
untuk pertu | yang
mbuhan adaptif dan
ekonomi, p | kolaboratif
emerataan | melalui
ekonomi reformasi
dan pembe | birokrasi, p
rantasan encegahan
kemiskinan. [ dan pembe
rantasan
korupsi.
05. Peningk
atan tata
kelola pem
erintahan
(Good Gov
ernance)
7.01.06.2.01.0004 Fasilitasi Penerapan dan Penegakan Peraturan Perundang-Undangan
Jumlah Laporan Fasilitasi 5 Laporan 10.000.000,00 | Kab. Seruyan, DANA ALOKASI | Membangu | 5. Memban | Semua Desa 10.000.000,00 | KECAMATAN SERUYAN
dalam rangka Penerapan Seruyan Raya, UMUM (DAU) n dari desa | gun tata Kecamatan Seruyan RAYA
dan Penegakan Peraturan Semua Kel/Desa dan dari Kelola pem | Raya
Perundang-Undangan bawah erintahan
untuk pertu | yang
mbuhan adaptif dan
ekonomi, p | kolaboratif
emerataan | melalui
ekonomi reformasi
dan pembe | birokrasi, p
rantasan encegahan
kemiskinan. | dan pembe
rantasan
korupsi.
05. Peningk
atan tata
kelola pem
erintahan
(Good Gov
ernance)

7.01.06.2.01.0015

Fasilitasi Penataan, Pemanfaatan, dan Pendayagunaan Ruang Desa serta Penetapan dan Penegasan Batas Desa
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PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRHGllFEQT REALISASI Pﬁiﬁﬁﬁﬁl\l CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN/ KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Dokumen Fasilitasi 2 Dokumen 15.000.000,00 | Kab. Seruyan, DANA ALOKASI | Membangu | 5. Memban | Semua Desa 15.000.000,00 | KECAMATAN SERUYAN
dalam rangka Penataan, Seruyan Raya, UMUM (DAU) n dari desa | gun tata Kecamatan Seruyan RAYA
Pemanfaatan, dan Semua Kel/Desa dan dari Kelola pem | Raya
Pendayagunaan Ruang Desa bawah erintahan
serta Penetapan dan untuk pertu | yang
Penegasan Batas Desa mbuhan adaptif dan
ekonomi, p | kolaboratif
emerataan | melalui
ekonomi reformasi
dan pembe | birokrasi, p
rantasan encegahan
kemiskinan. [ dan pembe
rantasan
korupsi.
05. Peningk
atan tata
kelola pem
erintahan
(Good Gov
ernance)

JUMLAH

4.023.651.081,00

4.150.855.726,00
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BAB V

PENUTUP
Rencana Kerja (Renja) Kecamatan Seruyan Raya Kabupaten Seruyan Tahun 2026
merupakan dokumen perencanaan tahunan yang disusun secara komprehensif
sebagai acuan operasional dalam pelaksanaan tugas pokok, fungsi, dan urusan
kewilayahan selama satu tahun anggaran. Dokumen ini mensinergikan arah kebijakan
pembangunan daerah yang tertuang dalam Rencana Strategis (Renstra) Perangkat
Daerah dengan target capaian dalam Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD)

Kabupaten Seruyan Tahun 2026.

Keberhasilan implementasi seluruh program, kegiatan, dan sub-kegiatan yang
telah direncanakan dalam Renja ini sangat bergantung pada beberapa faktor strategis
diantaranya komitmen dan disiplin aparatur Kecamatan Seruyan Raya dalam
melaksanakan setiap tahapan kerja yang telah dijadwalkan, ketersediaan dan
optimalisasi alokasi anggaran operasional serta sarana prasarana penunjang
administrasi perkantoran, koordinasi yang harmonis dan sinergis dengan Badan
Perencanaan Pembangunan Daerah (Bappeda), instansi vertikal, serta seluruh
Pemerintah Desa di wilayah Kecamatan Seruyan Raya, peningkatan kapasitas dan
kompetensi teknis SDM aparatur secara berkelanjutan untuk mengatasi hambatan
birokrasi, terutama terkait adaptasi pemanfaatan berbagai aplikasi sistem informasi

pemerintahan yang dinamis.

Pelaksanaan Renja Tahun 2026 ini mampu memberikan kontribusi nyata terhadap
peningkatan kualitas Pelayanan Administrasi Terpadu Kecamatan (PATEN), tata
kelola pemerintahan yang akuntabel, efektivitas pembinaan jalannya pemerintahan
desa, serta optimalisasi pemberdayaan masyarakat demi mewujudkan kesejahteraan
masyarakat di wilayah Kecamatan Seruyan Raya.

Demikian dokumen Rencana Kerja ini disusun untuk dapat dipergunakan
sebagaimana mestinya, sekaligus sebagai tolok ukur dalam pelaksanaan
pemantauan, pengendalian, dan evaluasi kinerja berkala pada akhir tahun anggaran
2026.
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